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SZKOLENIA ON-LINE

Fundacja Rozwoj
Demokracji Lokal

im. Jerzego Regulskiego

* Przedstawienie konkretnych
przyktadow stosowania przepisow
Kpa z orzecznictwa i z praktyki
dziatania organéw w oparciu
o aktualny stan prawny i przepisy,
ktore weszty w zycie w stanie
epidemii.

e Analiza trudnych obszaréw
dotyczacych wydawania decyzji,
w tym problematyki doreczen,
ochrony danych osobowych,
upowaznien i petnomocnictw
na podstawie kontroli NIK.

* Uzyskanie praktycznych
podpowiedzi, porad i wskazédwek
od prowadzgacej, w celu
prawidtowego wykonywania
zadan, unikniecia
nieprawidtowosci.

* Poznanie aktualnego orzecznictwa
sadéw administracyjnych
oraz Naczelnego Sadu
Administracyjnego w zakresie
problematyki szkolenia.

KODEKS POSTEPOWANIA
ADMINISTRACYINEGO -
PRAKTYCZNE STOSOWANIE
PRZEPISOW PODCZAS EPIDEMII

Zapraszamy Panstwa na szkolenie, podczas ktdrego
zostang wskazane praktyczne aspekty prowadzenia

postepowan

administracyjnych, w szczegdlnosci

kwestie zwigzane z wydawaniem decyzji, terminami,

doreczeniami oraz najnowszym orzecznictwem sadow

administracyjnych

dotyczacym procedury

administracyjnej. Dzieki szkoleniu zdobeda Panstwo

wiedze i

praktyczne umiejetnosci niezbedne

do prawidtowego stosowania przepisow Kpa.

PROGRAM:

1.

. Terminy zatatwiania spraw adifi

Zasady postepowania administracyjnego
w orzecznictwie sgdoéw - skutki ich niezastosowania.

. Wiasciwos¢ rzeczowa i miejscowa. Skutki dla waznosci

decyzji  administracyjnych. Przekazanie @ wedtug

wtasciwosci.

. Strona postepowania.

Petnomocnik:

e kto moze by¢ petnomocnikiem?

e formy petnomocnictwa,

» doreczanie korespondencji petnomocnikom,
e jak ma postepowac stosunku

do petnomocnikdéw strony?

organ w

e szczegotowe zasady — omowienie na
orzecznictwa. P

podstawie
—

e zawiadomienia o niezat
* bezczynnosC i przewlgk

skutki dla organu,
 zafatwianie spraw
Doreczenia, formy
doreczenia za granica:
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Zdobycie wiedzy w zakresie:

/ d [S202€C1a pgstepowania
jest data wptywu wniosku, czy data
jego ostatecznego uzupetnienia,
w przypadku brakéw?

+ jak nalezy sporzadza¢ metryke
sprawy administracyjnej?
« kiedy nalezy wezwac strone
do uzupetnienia?
« w jakim przypadku sprostowac
decyzje?

« jak prawidtowo chroni¢ dane
osobowe podczas postepowania
administracyjnego oraz w przypadku
dostepu do akt sprawy?

» jak udostepniaé akta sprawy
w kontekscie stosowania przepisow
o RODO zgodnie z prawem?

PROWADZACY:
radca prawny, ekspert z zakresu
prawa administracyjnego, prawa
pracy, ochrony danych osobowych,
prawa samorzadowego.
Doswiadczony trener, prowadzgcy
szkolenia podnoszgce kwalifikacje

pracownikdéw administracji publiczne;.

Autor komentarzy i opinii prawnych.

* zmiana adresu a doreczenie,

e kiedy pismo administracyjne jest prawidtowo
doreczone?

* doreczenia miedzy organami publicznymi na gruncie
Kpa.

7. Jak prawidtowo dokona¢ wszczecia postepowania
administracyjnego?
e obowigzki organu: sposoby wszczecia postepowania,
data i forma wszczecia postepowania, pojecie
i wymogi formalne podania, pozostawienie podania
bez rozpoznania, przekazanie podania wedtug
wtasciwosci,
* postanowienie o odmowie wszczecia postepowania,
e analiza przypadkdéw, procedura postepowania,
* podania,
e wielos¢ zadan,
e braki formalne.
8. Metryka sprawy administracyjnej. Jak jg prowadzic
w sposob praktyczny?
9. Dostep do akt sprawy dla stron, a dostep na gruncie
ustawy o udostepnianiu informacji publicznej.
10.RODO, a udostepnianie akt sprawy.
11.Poswiadczanie przez pracownika zgodnosci odpisu
dokumentu z oryginatem.

12.Upowaznienia i petnomocnictwa — omodwienie
na podstawie kontroli NIK.

13.Decyzja:

e celementy struktury decyzji -  podstawowe
i dodatkowe,

e doreczanie decyzji,

e prawidtowe konstruowanie decyzji,

e jak uzupetnic, sprostowac i wyjasnié tres¢ decyzji?
14.Zrzeczenie si¢ prawa do odwotania przez strone

aostateczno$s¢ i prawomocnos¢. decyzji jej

wykonalnos¢. Praktyka postepowasis /

decyzji. :
15.0chrona danych osobo

administracyjnego.
16.Najnowsze orzecznict

dotyczace procedu
17.Pytania i odpowied
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stalana z Zamawiajgcym, w zaleznosci od ilosci oséb oraz dtugoséci szkolenia.
oleniu w terminie 14 dni. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
odkow publicznych.

\ch i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb Zamawiajgcego,
adzenie dedykowanego programu szkolenia przez 1 trenera,

azdego uczestnika dostepne w wersji elektronicznej lub papierowej,
a szkolenia,

anie jej wynikdw Zamawiajgcemu.

AMY DO KONTAKTU:

ggdalena Kubik- Szczerba
"Kierownik zespotu ds. szkolen FRDL POST
tel. 17 862 69 64

magdalena.kubik@frdl.rzeszow.pl, post@frdl.rzeszow.pl

FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
35-073 Rzeszéw, ul. Kolejowa 1
NIP: 522-000-18-95

SZKOLENIA ZAMKNIETE REALIZUJEMY W FORMIE STACJONARNEJ JAK ROWNIEZ W
FORMULE ON-LINE.

Jak organizujemy szkolenie zamkniete stacjonarne lub w formule online?
* W przypadku organizacji szkolenia zamknietego w formule stacjonarnej trener przyjezdza
w ustalonym terminie do siedziby Zamawiajgcego lub innego ustalonego miejsca.
e W przypadku organizacji szkolenia zamknietego w formule online: uczestnicy mogg uczestniczyé

w szkoleniu w formule stacjonarnej (w sali urzedu czy dowolnym miejscu wyposazonym w rzutnik
i Internet), mieszanej tj. czes¢ oséb w sali urzedu, cze$¢ przy komputerach lub wszyscy przy
komputerach (praca zdalna lub przy swoich stanowiskach pracy).

* Ekspert bedzie prowadzit szkolenie zdalnie, dzieki czemu beda go Panstwo widzi

a materiaty, prezentacje, dokumenty bedg wyswietlane przez niego na e ]
lub w sali urzedu za posrednictwem rzutnika multimedialnego.

* Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Parstwo zaday
lub czat. Trener odpowiada na te pytania na biezgco lub w drugie
i odpowiedazi.

e Platforma, na ktérej odbywa sie webinarium, jest dostep
internetowg (Google Chrome). Potrzebny jest komputer z doste

by¢ réwniez stuchawki z mikrofonem lub gtosniki.



