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% Demokracji Lokalne 30 listopada 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

REGULAMIN NAGROD W OSWIACIE (Z ART. 49 KARTY
NAUCZYCIELA) — ZAJECIA DLA ORGANOW PROWADZACYCH

WAZNE INFORMACIE:

Regulaminy przyznawania nagrod dla nauczycieli ze srodkéw specjalnego funduszu nagréd,
uchwalane przez organy stanowigce jst na podstawie art. 49 ust. 2 Karty Nauczyciela, nalezg
do najczesciej kwestionowanych i uchylanych przez wojewodéw aktéw prawa. Tworzenie
i nowelizacja tych aktéw prawa miejscowego to zadanie wymagajgce absolutne] precyzji
prawnej i doskonatej znajomosci dynamicznie zmieniajgcego sie orzecznictwa. Przekroczenie
delegacji ustawowej, nieprecyzyjne kryteria, czy uchybienia w procedurze opiniowania
ze zwigzkami zawodowymi to btedy, ktére skutkujg stwierdzeniem niewaznosci uchwaty.
Zapraszamy Panstwa na szkolenie, ktdore stanowi kompleksowy, praktyczny przewodnik
po prawnych aspektach konstruowania regulaminu nagréd. Zamiast teoretycznych rozwazan,
skupimy sie na twardej analizie rozstrzygnie¢ nadzorczych wojewoddéw oraz wyrokéow WSA
i NSA. Krok po kroku pokazemy, jak sformutowaé kryteria, by byty one w petni legalne
i merytorycznie mierzalne.

Podczas zaje¢ dowiedzg sie Panstwo, jak unikngé najczestszych btedédw proceduralnych
w relacjach ze zwigzkami zawodowymi oraz jak zachowac nienaganng zgodnos¢ legislacyjng
z zasadami techniki prawodawczej (ZTP).

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:
Uczestnicy szkolenia:

e poznajg granice kompetencji jst w zakresie ksztattowania regulaminu, nauczg sie odrdzniac
zapisy, ktére mogg zosta¢ wprowadzone do regulaminu, od tych, ktére mimo ze wydajg sie
praktycznie uzasadnione, wykraczajg poza ustawowe upowaznienie,

e nauczg sie konstruowac zapisy zgodnie z zasadami techniki prawodawczej,

e ograniczg ryzyko stwierdzenia niewaznosci uchwaty przez organ nadzoru,

e naucza sie ,czyta¢” rozstrzygniecia nadzorcze i orzeczenia sadéw pod katem wtasnych
projektdw uchwat tak, aby wykorzystac je do weryfikacji konkretnych zapisow regulaminu,

e podczas analizy przyktadéw bedg mogli sprawdzié, czy proponowane kryterium, procedura
lub kompetencja wskazana w regulaminie rzeczywiscie moze zostaé uregulowana przez jst,

o ograniczg ryzyko popetnienia btedéw, skutkujgcych zakwestionowaniem uchwaty przez
organ nadzoru, a tym samym koniecznoscig ponownego procedowania regulaminu,

o zyskajg wiekszg pewnosc¢ przy przygotowywaniu projektu uchwaty, jego konsultowaniu
ze zwigzkami zawodowymi i kierowaniu do organu stanowigcego jst,

e poznajg relacje pomiedzy regulaminem nagréd a regulaminem wynagradzania nauczycieli,
co pozwoli unikng¢ niespdjnosci pomiedzy tymi aktami,

o beda mieli mozliwos¢ konsultacji kwestii problematycznych z ekspertem.



PROGRAM:
1. Delegacja dla jst do wydania regulaminu nagraod.
2. Prawne korelacje regulaminu wynagradzania i regulamindw przyzwania nagréd.
3. Elementy regulaminu nagrdd —szczegdétowe omowienie poparte rozstrzygnieciami nadzorczymi,
orzeczeniami WSA i NSA:
e kryteria przyzwania nagrod:
- formutowanie kryteriow przyznawania nagrdod, za osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
- formutowanie kryteridw przyznawania nagrdd, z uwzglednieniem osiggnieé nauczycieli
w zakresie realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zajec organizowanych przez szkote,
— formutowanie kryteriéw przyznawania nagrdd, z uwzglednieniem realizacji innych zadan
statutowych szkoty.
e tryb przyzwania nagréd,
e sposdb podziatu sSrodkdw na nagrody organdéw prowadzgcych szkoty i dyrektoréw szkoéft,
e tryb zgtaszania kandydatow do nagrod,
e zasada przyznawania nauczycielowi nagrody po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.
4. Regulamin wynagradzania jako akt prawa miejscowego - zasady techniki prawodawczej.
Opiniowanie regulaminu ze zwigzkami zawodowymi.
6. Nadzorikontrola legalnosci regulamindw:
e najczesciej uchylane przez organy nadzoru zapisy,
e rozstrzygniecia nadzorcze, orzecznictwo WSA, NSA.
7. Analiza przyktadowych zapisdw regulaminu.
8. Odpowiedzi na pytania uczestnikow, konsultacja kwestii problemowych.

ADRESACI:
Dyrektorzy, kierownicy i pracownicy referatéw/wydziatow oswiaty urzedéw gmin, starostw
powiatowych, CUW/ZEAS, osoby przygotowujgce projekty uchwat organdéw stanowigcych.

o1

PROWADZACY:

Prawnik, trener, specjalista z zakresu prawa oswiatowego, prawa pracy i prawa autorskiego,
project manager projektow oswiatowych realizowanych z funduszy UE, prowadzi szkolenia
i konferencje  dla kierowniczej kadry  oswiaty, rad  pedagogicznych, nauczycieli
oraz wychowawcow.
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im. Jerzego Regulskiego

Regulamin nagréd w oswiacie (z art. 49 Karty Nauczyciela) —zajecia dla organow
prowadzacych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

30 listopada 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 469 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 16 listopada 2026 r. cena wynosi
439 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
osrodek regionalny w Rzeszowie, Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DO . .
35 -073 Rzeszoéw, ul. Kolejowa 1,
KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEBI: cueieeeeecrrceerneeseeseeeseesssesssessnsssessseesasssasssessssssnnssessssesnnsssns

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIOWY: ... ceceieinie et trseesssesseeseeseesassasseessessessessasansssss st sesstesns sas sesssesssssaasassaen
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 26 listopada 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.

Podpis osoby upowainionej



http://www.frdl.rzeszow.pl/

