
 

USTAWOWY OBOWIĄZEK OCENY I AKTUALIZACJI STANDARDÓW 
OCHRONY MAŁOLETNICH W PODMIOTACH ZOBOWIĄZANYCH 
(M.IN. JEDNOSTKACH OŚWIATY SAMORZĄDOWYCH I PRYWATNYCH, W ŻŁOBKACH, URZĘDACH, 

W PODMIOTACH MEDYCZNYCH, INSTYTUCJACH KULTURY, SPORTU, KULTU RELIGIJNEGO). 

ZADANIA, OBOWIĄZKI I ODPOWIEDZIALNOŚĆ OSOBY 
ZARZĄDZAJĄCEJ PODMIOTEM W ZAKRESIE PRZEGLĄDU, OCENY, 

DOKUMENTOWANIA I WDROŻENIA WNIOSKÓW 
 

WAŻNE INFORMACJE: 
Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw, 
zwana potocznie „Lex Kamilek” nałożyła na wszystkie podmioty, w których przebywają dzieci np. na żłobki, 
przedszkola, szkoły, podmioty medyczne, kluby sportowe, instytucje kultury, hotele, pensjonaty i instytucje 
turystyczne, organizacje społeczne oraz inne podmioty pracujące z dziećmi obowiązek wdrożenia Standardów 
Ochrony Małoletnich. Obowiązek ten miał być zrealizowany najpóźniej do 15 sierpnia 2024 roku.  
Zgodnie z brzmieniem art. 22 c ust. 6 w/w podmioty mają obowiązek prawny co najmniej raz na dwa lata 
dokonać oceny standardów w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodności 
z obowiązującymi przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny należy pisemnie udokumentować.  
Ten krótki przepis ma w praktyce bardzo duże znaczenie. Oznacza bowiem, że samo wdrożenie standardów – 
często realizowane pospiesznie w 2024 roku nie zamyka obowiązków podmiotu czy instytucji. Wręcz 
przeciwnie, otwiera kolejny etap: ich rzeczywistej weryfikacji. 
Ponadto ustawa upoważnia także wiele instytucji do kontroli, czy takie rozwiązania zostały wprowadzone, 
a za niespełnienie wymogów grożą kary grzywny, ograniczenia, a w niektórych sytuacjach nawet pozbawienia 
wolności. 
W związku z tym zapraszamy na szkolenie, podczas którego będą mieli Państwo możliwość poznać zadania, 
obowiązki i odpowiedzialność osoby zarządzającej podmiotem w zakresie oceny Standardów Ochrony 
Małoletnich (SOM) obowiązujących w podmiocie, ich przeglądu, dokumentowania i wdrożenia wniosków.  

 

CELE I KORZYŚCI ZE SZKOLENIA: 
• Przygotowanie osób zarządzających oraz przedstawicieli podmiotów do realizacji ustawowego obowiązku 

oceny i aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich (SOM) oraz dokumentowania tego procesu.  
• Omówienie i przekazanie przykładowych procedur dokumentowania zadania (wzorów w wersji 

edytowalnej).  
• Przedstawienie dobrych i złych praktyk.  
• Właściwe rozumienie przepisów związanych z ochroną małoletnich, co pozwoli na dostosowanie 

standardów do specyfiki danego podmiotu.  
• Zdobycie praktycznych narzędzi do przeprowadzenia oceny, monitorowania i aktualizacji Standardów 

Ochrony Małoletnich zgodnie z wymogami ustawowymi oraz oczekiwaniami organów kontrolnych.  
• Poznanie zasad prawidłowego dokumentowania przeprowadzonych działań, formułowania wniosków 

i wdrażania działań naprawczych, które pozwolą wykazać rzeczywistą realizację obowiązków 
ustawowych.  

• Ograniczenie ryzyka błędów organizacyjnych, formalnych i prawnych poprzez poznanie najczęściej 
występujących nieprawidłowości oraz sposobów ich skutecznego eliminowania.  

• Przygotowanie podmiotu do ewentualnej kontroli poprzez uporządkowanie dokumentacji, procedur 
i sposobu realizacji obowiązków, wynikających z przepisów dotyczących ochrony małoletnich. 



PROGRAM: 
1. Wprowadzenie - uwarunkowania prawne, podstawowe definicje. 
2. Czym są standardy ochrony małoletnich? 
3. Podmioty, na których spoczywa obowiązek wprowadzenia standardów ochrony małoletnich 

oraz obowiązek ich oceny, ewaluacji i aktualizacji. 
4. Kontekst i specyfika wprowadzenia standardów ochrony małoletnich w różnego rodzaju podmiotach. 
5. Trzy rodzaje obszarów interwencji - podstawy prawne, obowiązki, działania, instytucje zawiadamiane. 
6. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu. 
7. Zakres merytoryczny standardów. 
8. Wymóg prawny - ocena standardów ochrony małoletnich i odpowiedzialność osoby zarządzającej. 
9. Ewaluacja standardów, ich ocena i modyfikacja - to nie tylko formalność! 
10. Weryfikacja poprzez wskaźniki. 
11. Jak podejść do oceny standardów w jednostkach - narzędzia, które naprawdę działają. 
12. Wnioski – najważniejszy element całego procesu. 
13. Czego można nauczyć się od innych? 
14. Ocena standardów ochrony małoletnich jako moment kluczowy. 
15. Rola SOM w polityce ochrony dzieci i w polityce antyprzemocowej w podmiocie. 
16. Dobre praktyki i najczęstsze błędy podmiotów zobowiązanych. 
17. Omówienie przykładowych dokumentów (wzorów): 

• zarządzenia, 

• procedury, 

• dokumenty interwencyjne, 

• dokumenty weryfikacji i oceny standardów. 
18. Wersja zupełna a wersja skrócona standardów ochrony małoletnich – absurdy zauważalne w podmiotach. 
19. Informowanie pracowników (personelu) oraz rodziców/ opiekunów prawnych małoletnich o standardach, 

ich ocenie oraz upowszechnianie procedur. 
20. Monitoring i ocena podejmowanych działań - niezbędna dokumentacja - nie tylko obowiązek, ale realna 

odpowiedzialność 
21. Pytania i dyskusja. 

ADRESACI: 
dyrektorzy i pracownicy żłobków, klubów dziecięcych, przedszkoli, szkół, placówek, innych jednostek 
oświatowych, przedstawiciele organów prowadzących oraz pracownicy jst, odpowiedzialni za nadzór nad 
placówkami opieki nad dziećmi do lat 3, przedstawiciele organizacji pozarządowych, instytucji kultury i sportu 
oraz wszystkich podmiotów, pracujących z dziećmi i młodzieżą. 

PROWADZĄCY:  
Prawnik, ekspert z zakresu szeroko rozumianego zarządzania edukacją i instytucjami opieki nad dziećmi w 
wieku do lat 3. Trener, który w 2024 roku zrealizował setki szkoleń z zakresu wdrożenia standardów ochrony 
małoletnich w podmiotach zobowiązanych (w jednostkach oświaty samorządowych i prywatnych, w żłobkach, 
urzędach, w podmiotach medycznych, klinikach i szpitalach, w przychodniach, instytucjach kultury, sportu, 
kultu religijnego, NGO, klubach sportowych, itp.) Ekspert i autor materiałów w tym zakresie. Konsultuje i 
wdraża modele zapewniające bezpieczeństwo małoletnich w jednostkach samorządu lokalnego. Współautor 
nowelizacji przepisów ustawy Karta Nauczyciela. Konsultant i doradca związku gmin, wykładowca uczelni 
wyższej. Redaktor opinii prawnych, publikowanych w systemie INFOR. Prowadzi również usługi konsultingowe, 
szkolenia, wdrożenia i audyty, a także działalność ekspercką, w ramach której doradza zarówno organom jst, 
urzędnikom samorządowym, dyrektorom jednostek organizacyjnych, jak i innym pracownikom tego sektora. 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Ustawowy obowiązek oceny i aktualizacji Standardów Ochrony Małoletnich w podmiotach 
zobowiązanych. Zadania, obowiązki i odpowiedzialność osoby zarządzającej podmiotem 

w zakresie przeglądu, oceny, dokumentowania i wdrożenia wniosków 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium online. 

 
6 lipca 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00 

  

Cena: 459 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku 
finansowania szkolenia ze środków publicznych. 

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu online z możliwością zadawania pytań, 
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego  
ośrodek regionalny w Rzeszowie, Podkarpacki Ośrodek Samorządu Terytorialnego 
35 – 073 Rzeszów, ul. Kolejowa 1, 
tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub co 
najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐    

NIE ☐ 

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).  

Uwagi: ………………………………………………………………..…………… 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej 
w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Wypełnioną kartę zgłoszenia należy przesłać poprzez formularz zgłoszenia na www.frdl.rzeszow.pl  
do 2 lipca 2026 r. 

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 
z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 
wystawionej i przesłanej FV. 

 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 

http://www.frdl.rzeszow.pl/

