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% Demokracji Lokalnej 15 lipca 2026

im. Jerzego Regulskiego

LIKWIDACJA SKEADNIKOW MAJATKOWYCH ZUZYTYCH,
ZBEDNYCH, USZKODZONYCH | PRZEZNACZONYCH
DO NIEODPtATNEGO PRZEKAZANIA ORAZ ODDANYCH
DO BIURA RZECZY ZNALEZIONYCH W JSFP W 2026

WAZNE INFORMACIJE:

Prawidtowe gospodarowanie sktadnikami majgtkowymi nalezy do podstawowych obowigzkéw
kierownika jsfp i stanowi istotny element zapewnienia legalnego, efektywnego oraz oszczednego
zarzgdzania mieniem publicznym. Zmieniajgce sie przepisy prawa, nowe obowigzki w zakresie
dokumentowania operacji gospodarczych oraz rosngce wymagania dotyczgce kontroli zarzagdczej
powodujg koniecznos¢ biezgcej aktualizacji wiedzy i procedur stosowanych w jednostkach.

W praktyce liczne watpliwosci dotyczg odpowiedzialnosci za powierzone mienie, zasad jego
ewidencjonowania, inwentaryzacji, likwidacji oraz zagospodarowania sktadnikéw zbednych
i zuzytych, czy przekazywania rzeczy do BRZ.

Podczas szkolenia omdwione zostang aktualne regulacje prawne oraz praktyczne rozwigzania
dotyczace organizacji gospodarki majatkowej, pracy komisji oraz dokumentowania zdarzen,
majacych wptyw na stan majatku jednostki.

Zajecia pomoga uczestnikom w uporzgdkowaniu wiedzy w zakresie procedur zwigzanych z oceng
przydatnosci sktadnikow majatkowych, podejmowaniem decyzji o ich likwidacji
lub wyksiegowaniu, wtasciwym dokumentowaniem tych proceséw oraz ich ujeciem
w ewidencji ksiegowej i pozabilansowej.

Szczegdlna uwaga zostanie poswiecona najczesciej wystepujgcym problemom interpretacyjnym
oraz dziataniom, ograniczajgcym ryzyko nieprawidtowosci w zarzgdzaniu majatkiem publicznym.

CELE | KORZYSCI:

Usystematyzowanie wiedzy w zakresie gospodarowania sktadnikami majgtkowymi jednostki,
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad postepowania ze sktadnikami zuzytymi, zbednymi
oraz przeznaczonymi do likwidacji lub zagospodarowania.

Podniesienie  kwalifikacji w  zakresie  odpowiedzialno$ci za  mienie  jednostki,
w tym odpowiedzialnosci kierownika jednostki, odpowiedzialnosci materialnej pracownikow
oraz zasad wspdlnej odpowiedzialnosci za powierzone mienie.

Doskonalenie  umiejetnosci  prawidtowego dokumentowania zdarzen  majgtkowych,
obejmujacych wycofanie sktadnikéw z uzytkowania, wyksiegowanie z ewidencji, fizyczna
likwidacje oraz ich ujecie w ksiegach rachunkowych, przekazaniem do BRZ.

Pomoc w tworzeniu i stosowaniu procedur wewnetrznych zwigzanych z oceng przydatnosci
sktadnikdw majatkowych, ich kwalifikowaniem do likwidacji oraz funkcjonowaniem komisji
kwalifikacyjnych, likwidacyjnych i kasacyjnych.

Poszerzenie wiedzy w zakresie kompetencji i obowigzkéw biur rzeczy znalezionych.
Wzmocnienie praktycznych umiejetnosci  dotyczacych  kontroli  majatku  jednostki,
przeprowadzania inwentaryzacji, rozliczania réznic inwentaryzacyjnych oraz dokumentowania
podejmowanych dziatan.



Zapoznanie uczestnikdéw z aktualnymi regulacjami prawnymi oraz zmianami wptywajgcymi
na gospodarke majgtkowg jednostek, w tym z rozwigzaniami wynikajgcymi z wdrazania KSeF,
wraz z przekazaniem wzoréw dokumentdéw, procedur i przyktadowych schematéow
postepowania.

Zwiekszenie swiadomosci w zakresie odpowiedzialnosci za prawidtowe i zgodne z przepisami
postepowanie z majatkiem publicznym, a takze minimalizowanie ryzyka btedoéw formalnych
i rachunkowych w tym zakresie.

Przekazanie praktycznych narzedzi i rozwigzan, umozliwiajgcych prawidtowe stosowanie
przepisObw w codziennej pracy, w tym przyktadowych schematéw ksiegowan, wzoréw
dokumentéw oraz regulacji wewnetrznych wspierajgcych prawidtowe zarzadzanie majgtkiem
jednostki.

PROGRAM:

1. Odpowiedzialnos$¢ kierownika jednostki za gospodarowanie sktadnikami majatkowymi jednostki
z uwzglednieniem jednostek zobligowanych do prowadzenia biur rzeczy znalezionych.

2. Przestanki odpowiedzialno$ci pracownikdw za powierzone mienie na zasadach ogdlnych
i z obowigzkiem wyliczenia sie — wzér oswiadczenia o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej
za powierzone mienie.

3. Wspdtodpowiedzialno$é za powierzone mienie:

e Kiedy mozna zawrze¢ umowe o wspdlnej odpowiedzialnosci?
o Zakres.

e Inwentaryzacja na zgdanie .

e Wzdr umowy o wspdlnej odpowiedzialnosci materialne;j.

4. Ustalenie wewnetrznych procedur zdjecia ze stanu skfadnikéw zuzytych, zbednych oraz
przekazanych do Biura Rzeczy Znalezionych, rzeczy, dla ktérych nie ustalono wiasciciela —
przyktadowe opisy i regulamin.

5. Zarzadzenie w sprawie powofania Komisji Kwalifikacyjnej, Komisji Likwidacyjnej, Komisji
Kasacyjnej lub komisji wspdlnej:

e Kto moze by¢ powotany?
e Zasady dziatania.
e Dokumentowanie prac komisji oraz przyktadowy regulamin.

6. Znaczenie dokonywania przegladu skfadnikow majgtkowych pod wzgledem kompletnosci,
zdatnosci i przeznaczenia na potrzeby jednostki oraz okresowe oceny stanu technicznego
i przydatnosci sktadnikéw majgtkowych do prowadzonej dziatalnosci jednostki. Ustalenie kto ma
to robié¢, w jakich terminach i jakie dokumenty wytworzyé, w kontekscie podjecia decyzji
o zdjeciu ze stanu sktadnikéw majatkowych.

7. Kontrola majatku jednostki, w tym:

e Ewidencje w zaleznosci od rodzaju sktadnikow (Srodki trwate, pozostate srodki trwate,
niskocenne lub w ujeciu iloSciowym, ujawnione, obce, stawiane w stan likwidacji
czy uzyczone).

e Zasady przyjecia, ewidencja i klasyfikacja budzetowa przedmiotéw oddanych do Biura
Rzeczy Znalezionych.

e Likwidacja przedmiotdw znajdujgcych sie w Biurze Rzeczy Znalezionych — przyktadowy
protokodt oszacowania wartosci rzeczy znalezionych, protokot z przeprowadzenia fizycznej
likwidacji rzeczy, protokét wydania rzeczy znalezionych.



e Dokumenty Zrédtowe wytwarzane w jednostce, otrzymywane czy wysytane, w tym opisy,
obieg i kontrola merytoryczna, formalno —rachunkowa i wstepna, z uwzglednieniem zmian,
wynikajgcych z wdrozenia KseF.

e Znakowanie sktadnikéw majgtkowych i sposdb postepowania z nim przy likwidacji.

e Skutki oznaczenia (lub nie) terenu strzezonego.

e Inwentaryzacja i rozliczanie jej wynikdw, w tym wnioski i rekomendacje komisji
inwentaryzacyjnej dotyczace sposobu rozliczenia réznic inwentaryzacyjnych lub zdjecia
ze stanu (likwidacji).

8. Zdjecie ze stanu ksiegowego i co dalej ze sktadnikami? Sposéb dokumentowania mozliwych
rozwigzan likwidacji sktadnikéw majgtkowych, w tym:

e Wzory dokumentéw, na podstawie ktérych nastepuje wyksiegowanie z ewidencji ksiegowej,

przeniesienie na konta pozabilansowe i fizyczna likwidacja.

e Prezentowanie tych zdarzen w ksiegach rachunkowych.

9. Zmiany w zbiorczych obiektach inwentarzowych srodkéw trwatych, w tym skutki odtgczenia
jednego lub kilku zuzytych elementdw srodka trwatego stanowigcego komplet lub zestaw, czyli
jak zmienié zakres obiektu inwentarzowego s$rodka trwatego ijego wartos¢ w ewidencjach
jednostki — przyktadowe rozwigzania i wzory dokumentow.

10. Zbywanie sktadnikow w trybie przetargowym (lub bez) oraz inne mozliwe sposoby
zagospodarowania likwidowanych sktadnikow, w tym przekazania/sprzedazy pracownikom
jednostki.

11. Fizyczna likwidacja — dokumenty, ksiegowanie.

12. Szczegdlny tryb likwidacji sprzetu wrazliwego, elektrycznego i elektronicznego.

13. Dyskusja.

ADRESACI:

Kierownicy, gtdwni ksiegowi i osoby ich zastepujgce oraz pracownicy merytoryczni, wiasciwi
rzeczowo w zakresie gospodarowania sktadnikami majgtkowymi, w szczegélnosci odpowiedzialni za
zbywanie sktadnikéw majgtkowych jednostki oraz biorgcy udziat w tworzeniu, obiegu oraz kontroli
merytorycznej, formalno — rachunkowej i wstepnej dokumentdw, z uwzglednieniem zmian,
wynikajgcych z wdrozenia KSeF. Zaproszenie kierowane jest w szczegdélnosci do cztonkdw komisji
kwalifikacyjnych, likwidacyjnych, kasacyjnych czy inwentaryzacyjnych, a takze biorgcy udziat
w czynnosciach, zmierzajacych do zdjecia ze stanu ksiegowego oraz fizyczng likwidacje sktadnikéw
zuzytych, zbednych, czy rzeczy znalezionych w sytuacji, gdy nie ustalono wfasciciela.

PROWADZACA:
Ekonomistka, pedagog, specjalistka z zakresu finansdw publicznych, dtugoletnia ksiegowa w jst.

Autorka artykutéw i trener w dziedzinie finanséw publicznych oraz rachunkowosci. Wyktadowca
na uczelni wyzszej. Praktyk, ktory dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu przekazuje w sposob
jasny i przystepny, sprawdzone metody w pracy stuzb ksiegowych. Wieloletni ekspert w FRDL
wysoko oceniany przez uczestnikdw szkolen. Od wielu lat z powodzeniem prowadzi szkolenia dla
jsfp, w tym jst i jednostek organizacyjnych z tematéw finanséw i rachunkowosci.
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/O Fundacja Rozwoju INFORMACIJE ORGANIZACYJNE
K Demokracji Lokalnej KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Likwidacja sktadnikdow majatkowych zuzytych, zbednych, uszkodzonych
i przeznaczonych do nieodptatnego przekazania oraz oddanych do biura
rzeczy znalezionych w jsfp w 2026

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.
15 lipca 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00
@ Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 30 czerwca 2026 r. cena
wynosi: 449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w
przypadku finansowania szkolenia ze sSrodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

DO osrodek regionalny w Rzeszowie, Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
35 - 073 Rzeszow, ul. Kolejowa 1,

KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

e ——
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

(dane do faktury)
Nazwa i adres nabywcy
NIP

Nazwa i adres odbiorcy
NIP

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
UWAEI: cueiinnieinninninnnnssnisenessessssesssnssessssessssssassssasssnsssssssssses sosasnsss s s assass ns sonsessns ses sosessses sesesnsss nssrsasssessns sosasssnssssssnasssnsssans

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: ... ceceiiiiie et csecrseesesas e seeseesassaese et essessessasansssss st sesstesas sae aesssesssssaesassnen
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia www.frdl.rzeszow.pl
do 10 lipca 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie faktury w KSeF.



http://www.frdl.rzeszow.pl/

Podpis osoby upowainionej




