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/0 romincin Romoi SZKOLENIE ON LINE

K Demokracji Lokalnej 30 maja 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

VADEMECUM WARSZTATU PRACY KONTROLERA

WAZNE INFORMACIE:

Proponujemy zajecia o charakterze poradnika przydatnego zarowno osobom rozpoczynajgcym
prace w komadrce kontroli wewnetrznej, jak réwniez osobom, ktére chca udoskonali¢ swdj
warsztat pracy. Tematyka szkolenia opiera sie na analizie praktycznych przypadkéw, omowieniu
poszczegdlnych etapdw postepowania kontrolnego i dokumentacji wytwarzanej na kazdym
etapie kontroli. Zajeciom bedzie towarzyszy¢ dyskusja, wymiana informacji miedzy
uczestnikami, a takze przytaczane przyktady rozwigzan z bogatego doswiadczenia prowadzace;j.
Powiemy o tym jak powinna by¢ prawidtowo zorganizowana kontrola wewnetrzna w urzedzie i
jakie znaczenie ma kodeks etyki kontrolera, méwiacy o prawach i obowigzkach kontrolowanego
i kontrolujgcego. Szczegdlng uwage poswiecimy na omowieniu poszczegdlnych etapow
postepowania kontrolnego a zwtfaszcza metod doboru préby do kontroli, jej liczebnosci oraz
progu istotnosci. Wartosci tych elementéw rzutujg bowiem na wtasciwg ocene interpretacyjng
wynikéw, na nich kontrolujgcy opiera swoje rekomendacje i zalecenia pokontrolne.

CELE | KORZYSCI:

e Zdobycie lub poszerzenie wiedzy z zakresu funkcjonowania kontroli wewnetrznej

w urzedach samorzgdowych oraz jednostkach im podlegtych;

e Poszerzenie praktycznych umiejetnosci z zakresu opracowywania dokumentacji

pokontrolnej;

e Ksztattowanie umiejetnosci doboru wtasciwych metod i narzedzi planowania i prowadzenia

kontroli z uwzglednieniem praktycznych rozwigzan;

e Ugruntowanie i uzupetnienie wiedzy dotyczacej zasad i sposobéw dokumentowania

procesu kontrolnego;

e Zdobycie umiejetnosci przygotowania dokumentacji pokontrolnej w tym zawiadomien m.in.

do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych, prokuratury, urzedu skarbowego.

PROGRAM:

1. Organizacja i rola kontroli wewnetrznej w urzedzie/ jednostce organizacyjne;j.

2. Prawa i obowigzki kontrolowanego i kontrolujgcego - kodeks etyki kontrolera.

3. Szczegdétowe omowienie etapéw postepowania kontrolnego oraz dokumentacji
pokontrolnej wytwarzanej na kazdym 1z etapdw postepowania kontrolnego z
uwzglednieniem praktycznych rozwigzan:



a. planowanie kontroli (program kontroli, przygotowanie kontrolerow do czynnosci

kontrolnych),

wszczecie postepowania kontrolnego,

czynnosci kontrolne i ich dokumentowanie,

dowody kontrolne, akta kontroli,

projekt wystgpienia pokontrolnego lub protokét kontroli, zastrzezenia,

realizacja wynikéw kontroli:

- wystgpienie pokontrolne,

- informacje pokontrolne,

- zawiadomienia do innych organdw (policja, prokuratura, urzad skarbowy, rzecznik
dyscypliny finanséw publicznych) wraz z prezentacjg przyktadowych wzoréw
zawiadomien,

g. korzystanie z pomocy biegtych i specjalistéw,
h. standardy sprawozdawcze kontroli.

4. Prezentacja przyktadowych metod doboru préoby do kontroli oraz oméwienie progu istotnosci,
liczebnos¢ préby i interpretacji wynikdw kontroli na podstawie kontroli préby.

5. Podsumowanie zaje¢ oraz odpowiedzi na pytania uczestnikdw szkolenia.
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ADRESACI:

Pracownicy wykonujacy zadania z zakresu kontroli wewnetrznej w urzedach; kadra zarzadzajgca
urzedéw i jednostek; osoby zarzadzajace lub koordynujgce zadania z zakresu kontroli
wewnetrznej w urzedach lub jednostkach; kontrolerzy wewnetrzni; pracownicy realizujacy
zadania kontrolne z zakresu nadzoru nad jednostkami podlegtymi; pracownicy zobowigzani do
kontroli i rozliczania dotacji udzielanych m. in. w ramach wspodtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz osoby zainteresowane tematyka szkolenia.

PROWADZACA:
Dtugoletni pracownik samorzadowy i doswiadczony trener. Aktywny kontroler wewnetrzny
specjalizujacy sie w kontroli instytucji kultury. Dtugoletni praktyk w zakresie zarzadzania.



/O Fundacis Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% FeenakIEgl-Talng | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

VADEMECUM WARSZTATU PRACY KONTROLERA

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

30 maja 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:00
Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 16 maja 2025r. cena wynosi:
@ 409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwos$cig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DO ul. Kolejowa 1, 35 — 073 Rzeszéw
KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

e
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Nna adres MailloWy: ... s s ssssssssssssssssssssssessssssssassas s sssssss sesssasassssssnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: .......ccciiiiiiiininininin s s s s ess s ssssss s s ses sassasssssassssassasssass s sessnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgloszenia prosimy przesytaé do 26 maja 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny

z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




