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/5 rommern roewois SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 21 maja 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

SKARGI, WNIOSKI | PETYCJE Z UWZGLEDNIENIEM KOMPETENCII
KOMISJI RADY DS. SKARG, WNIOSKOW | PETYCII

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:
Podczas proponowanego szkolenia przyblizenie radnym, w tym cztonkom komisji oraz pracownikom
administracji Zagadnienia w przedmiocie procedowania i zatatwiania skarg, wnioskdw i petycji. Prowadzacy
omoéwi zardwno obowigzujace przepisy prawa, jak i praktyczne kwestie. Poruszone zostang m.in.
takie zagadnienia jak odrdznienie skargi od wniosku, kompetencje komisji rady do spraw skarg, wnioskow
i petycji oraz przeprowadzenie i zakonczenie postepowania skargowego.
_
CELE | KORZYSCI:
e Nabycie teoretycznej wiedzy z zakresu prawa do sktadania, skarg, wnioskow i petycji, w tym poznanie
wtasciwych podstaw prawnych (konstytucyjnych iustawowych) dziatania organéw samorzgdowych
w przedmiocie ww. srodkéw prawnych.
e  Poznanie procedur w przedmiocie zatatwiania skarg, wnioskow i petycji.
* Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie rozpatrywania ww. wystgpien, co jest przydatne zwtaszcza
dla cztonkdéw komisji skarg, wnioskéw i petycji.
* Zapoznanie z problematyka skarg, wnioskow i petycji, z uwzglednieniem kompetencji komisji rady ds. skarg,
whnioskow i petycji.
* Przedstawienie teoretycznych aspektow rozpatrywania skarg, wnioskdw i petycji w samorzadzie
terytorialnym, w tym zaprezentowanie wtasciwych podstaw prawnych i procedur zatatwiania wystagpien.
e Zaprezentowanie praktycznych aspektow zwigzanych z zatatwianiem ww. wystgpien, np.:
— Jak odroznic skarge od wniosku, a wniosek od petycji.
— Kiedy wtasciwy bedzie waijt, a kiedy rada gminy.
— Jak nalezy poprawnie zredagowac zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi, czy wniosku.

PROGRAM:
1. Prawo do skiadania skarg, wnioskéw i petycji w Konstytucji RP.
e Konstytucyjna podstawa do sktadania wystgpien, zakresu regulacji konstytucyjnej i odestania do ustaw.
e Komu przystuguje prawo do sktadania skarg, wnioskéw i petycji i kto jest zobowigzany do rozpatrzenia
tych srodkéw prawnych.
2. Skarga, wniosek, petycja — zakres przedmiotowy.
e Jak odrdznié skarge od wniosku, a wniosek od petycji.
e Jak postepowac , krok po kroku” w sytuacji watpliwosci co do kwalifikacji sSrodka prawnego?
* W jakim zakresie mozna sktadaé wystgpienia?
3. Komisja skarg, wnioskow i petycji.
* Skfad i kompetencje organu, zwtaszcza w kontekscie kompetencji rady.
* Do czego jest uprawniona komisja a do czego rada.
* Czy komisja moze samodzielnie zatatwic skarge czy wniosek?
4. Organy wiasciwe do rozpatrywania skargi.
* Omodwienie organdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem organdw samorzgdowych.
* Wyjasnienie, np. kiedy wtasciwy bedzie waijt, a kiedy rada.
* Problematyka organu wtasciwego do rozpatrzenia skargi na rade oraz przedstawienie sytuacji, kiedy
skarge skierowano do niewtasciwego organu.
5. Skarga dotyczaca postepowania administracyjnego.



* Kiedy skarga ma zwigzek z postepowaniem administracyjnym oraz jakie s3 konsekwencje w tym
zakresie?
e Co zrobi¢, gdy okaze sie, ze do rady wptynie skarga na wojta w sprawie gdzie powinna zosta¢ wydana
decyzja administracyjna albo juz taka decyzja zostata wydana?
6. Postepowanie skargowe.
* Procedura zatatwiania skarg, w tym omodwienie formy wystgpienia, kwestii wezwania do usuniecia
brakow, skarg anonimowych, skarg wystanych e-mailem, faxem itd.
* Omodwienie tego zagadnienia w kontekscie pracy rady, m.in. kto jest uprawniony (rada, czy komisja, czy
przewodniczacy?) do wystosowania wezwania do uzupetnienia brakéw.
e Jakie czynnosci wyjasniajgce nalezy podjg¢ w toku postepowania?
7. Terminy zatatwiania skarg.
e Terminy zatatwiania skarg, z uwzglednieniem rdznych kategorii skarzgcych i kwestii zwigzanych z t3
tematyka.
* W jaki sposdb przedtuzy¢ termin zatatwienia skargi i kto jest uprawniony do dokonania tej czynnosci
(rada, czy komisja, czy przewodniczgcy?).
8. Zakonczenie postepowania skargowego.
* Mozliwe sposoby zakoriczenia postepowania (uznanie skargi za zasadng, uznanie skargi za niezasadng,
pozostawienie skargi bez rozpoznania itd.).
e Zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi. Jak wtasciwie zredagowac to zawiadomienie? Jakie
elementy powinny by¢ zawarte w tym zawiadomieniu?

9. Whnioski.
* Postepowanie w sprawie wniosku, w tym przedstawienie podobienstw i odrebnosci w stosunku do
skarg.

* Jakie podmioty sg zobowigzane do zatatwienia wnioskéw?
e Jak przedtuzy¢ termin postepowania wnioskowego i co zrobi¢ gdy wniosek wptynie do organu
niewtasciwego?
10. Petycje.
e Omowienie instytucji petycji, podstawy prawnej i procedury zatatwiania sprawy.
e Wskazanie na rdznice w postepowaniu w stosunku do skarg i wnioskow, m.in. w zakresie terminow,
publikowania tresci petycji.
11. Nadzér, kontrola i rozstrzygniecie nadzorcze wojewody.
* Omdwienie tych instytucji prawnych w zakresie przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow.
* Uchwaty osposobie zatatwienia skargi (wniosku), w tym wyjasnienie rdznic miedzy nadzorem
zwierzchnim a biezgcym.
* Przedstawienie organdéw uprawnionych do nadzoru i kontroli oraz wydania rozstrzygniecia
nadzorczego, jak rowniez zakresu tych instytucji.

ADRESACI:
Radni gminni, powiatowi i wojewddzcy, pracownicy urzedédw gminy, starostw powiatowych oraz urzedéw
marszatkowskich obstugujacy sprawy skarg, wnioskéw i petycji.

PROWADZACY:

Dr nauk prawnych, autor wyrdznionej pracy doktorskiej pt.: "Konstytucyjne prawo do skfadania skarg i
whnioskdw i jego realizacja w ustawodawstwie zwyktym", wyktadowca w Wyziszej Szkole Ksztatcenia
Zawodowego we Wroctawiu, radca prawny, doswiadczony trener oraz autor publikacji naukowych m.in.
z zakresu Kpa, wieloletni pracownik administracji publicznej (administracji samorzgdowej irzadowej),
specjalizujgcy sie w prowadzeniu postepowan administracyjnych, w tym postepowan skargowych
i wnioskowych oraz praktyk stosowania prawa w kancelarii prawnej. Aktualnie pracownik samorzagdowy w
miejskiej jednostce organizacyjnej, gdzie petni funkcje kierownika dziatu oraz dodatkowo koordynatora skarg,
wnioskow i petycji.
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/O ramtcia rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
R EemeiTacl Lokalis] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Skargi, wnioski i petycje z uwzglednieniem kompetencji komisji rady ds.
skarg, wnioskow i petycji

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
21 maja 2025r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
@ Cena: 449 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkdw publicznych. Przy zgtoszeniach do dnia 7

maja 2025 r. obowigzuje cena promocyjna 409 PLN netto/os.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoiczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
osrodek regionalny w Rzeszowie
DO Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego

ul. Kolejowa 1, 35 — 073 Rzeszéw

KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ......cceieiieeiiiiieinnnn e ssess s e sessnesns ssssessnsssessssssss s e ssssnssassnssassesss ssnssnnnsssessnes

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MallOWY: .......cocviiiiiiiiininninnin s e s s sssssssss s s sessasssssassns s sss e sesasassssessnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.frdl.rzeszow.pl do 15 maja 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




