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% Demokracji Lokalnej 4 grudnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

ZGLOSZENIA ZEWNETRZNE W SWIETLE PRZEPISOW USTAWY
O SYGNALISTACH. JAKIE OBOWIAZKI MAJA ORGANY
NA GRUNCIE ZGLOSZEN ZEWNETRZNYCH?

WAZNE INFORMACIE:

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow implementuje do polskiego prawa dyrektywe
w sprawie ochrony osdb zgtaszajacych naruszenia prawa Unii i cho¢ obowigzuje juz od 25 wrzesnia 2024 r.
nadal stwarza wiele watpliwosci i niejasnosci w interpretacji regulacji prawnych. Do 25 grudnia br. jednostki
maja czas na wdrozenie procedury zgloszen zewnetrznych.

Do wtasciwej realizacji tego obowigzku pozostato niewiele czasu, dlatego proponujemy Panstwu uczestnictwo
w szkoleniu, podczas ktérego prowadzgca:

o Wskaze réznice pomiedzy zgtoszeniem wewnetrznym a zewnetrznym.

o Przedstawiprawa i obowigzki jsfp w zakresie stosowania przepiséw o sygnalistach w kontekscie procedury
zewnetrzne;.

o Omoéwi wzory dokumentow.

Przeanalizuje, krok po kroku, przyktadowa procedure.

o Wyttumaczy problemy dotyczace ochrony danych osobowych w kontekscie ustawy o ochronie
sygnalistow.

o

Zajecia poprowadzi radca prawny, ktora od wielu lat przeprowadza szkolenia dla administracji publicznej, takze
w zakresie regulacji z obszaru prawa pracy, ochrony danych osobowych, doskonale znajaca specyfike jsfp,
Swiadczgca wsparcie prawne jst, ceniona za jasny sposob przekazywania wiedzy, uzyskujgca bardzo dobre oceny
od uczestnikéw.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

. Uzupetnienie, uporzagdkowanie informacji z zakresu przepiséw unijnej dyrektywy o ochronie sygnalistéw,
wdrozonych do polskiego porzadku prawnego w kontekscie zgtoszen zewnetrznych.

. Omoéwienie procedury zewnetrznej, przedstawienie krok po kroku jej elementéw oraz kanatéw zgtoszen.

. Zwrdcenie uwagi na obowigzki organdw jst w zakresie zgtoszen zewnetrznych.

. Wskazanie:

o Jaki organ jst powinien mie¢ procedure zgtoszern zewnetrznych? Czy tylko organ wykonawczy

czy uchwatodawczy réwniez?

Czy trzeba wprowadzi¢ stosowne zarzadzenie? Jedli tak, co powinno zawierac?

Jak postgpié, kiedy wptynie zgtoszenie zewnetrzne?

Kiedy trzeba je przekaza¢ do procedowania? W jakich sytuacjach mozna od tego odstgpié?

Czy mozemy przekazaé zgtoszenie jednostce podlegtej?

Jakie informacje nalezy zamiesci¢ na BIP-ie w zwigzku z procedurg zewnetrzng?

Jak sformutowac zapisy o zapewnieniu srodkéw ochrony prawnej i procedur, stuzgcych ochronie przed

dziataniami odwetowymi?

. Zdobycie cennych wskazéwek, jak wprowadzi¢ procedure zgtoszen zewnetrznych, wskazanie watpliwosci
i nieprawidtowosci w zakresie tematyki zajeé.
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PROGRAM:
1. Co to jest zgtoszenie zewnetrzne?



10.
11.
12.

13.
14.

Rdznica miedzy zgtoszeniem zewnetrznym a wewnetrznym.

Organy jednostek samorzadu terytorialnego jako zobowigzane do wprowadzenia procedury zgtoszen

zewnetrznych. Czy rada gminy i powiatu powinna posiada¢ procedure zgtoszen zewnetrznych,

czy zobowigzany jest wytgcznie organ wykonawczy? Brak jasnych przestanek w ustawie. Mozliwe

scenariusze.

Zarzadzenie organu jako podstawa wprowadzenia procedury zgtoszen zewnetrznych. Przyktadowa

procedura zgtoszen zewnetrznych i jej elementy.

Sygnalista i kontekst zwigzany z pracg przy zgtoszeniach zewnetrznych.

Kanaty zgtoszen przy zgtoszeniach zewnetrznych.

Osoby upowaznione do przyjmowania zgtoszen zewnetrznych. Jakie kwalifikacje i jakg wiedze musza

posiadac takie osoby? Upowaznienia.

Jak procedowac zgtoszenie zewnetrzne?:

e  Przyjecie zgtoszenia.

e  Wstepna weryfikacja.

e  Przekazanie zgtoszenia do organu wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych.

e  (Odstgpienie od przekazania.

Informacja dla sygnalisty.

e Rozpatrzenie zgtoszenia i podjecie dziatan nastepczych.

e Informacja zwrotna dla sygnalisty.

e  Skarga w trybie 227 k.p.a. a zgtoszenie zewnetrzne.

e  Ustalanie wtasciwosci organu.

e Niepodejmowanie dziatan nastepczych.

e  Przesytanie przez sygnaliste dodatkowych wyjasnien i informacji.

e  Przekazanie zgtoszenia jednostce podlegtej lub nadzorowane;j.

Zaswiadczenia —tryb i sposéb wydawania.

Rejestr zgtoszen zewnetrznych.

Sprawozdawczosé i przeglady procedury.

Informacja na BIP w zakresie:

e Danych kontaktowych, umozliwiajgcych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego.

e Warunkdéw objecia sygnalisty ochrona.

e  Trybie postepowania.

e Terminie przekazania informacji zwrotnej oraz rodzaju i zawartosci takiej informacji.

Zasad poufnosci, majacych zastosowanie do zgtoszen zewnetrznych.

Zasad przetwarzania danych osobowych.

Charakteru dziatan nastepczych.

Srodkéw ochrony prawnej i procedur, stuzacych ochronie przed dziataniami odwetowymi oraz

dostepnosci poufnej porady dla 0séb rozwazajgcych dokonanie zgtoszenia zewnetrznego.

e Warunkdw, na jakich sygnalista jest chroniony przed ponoszeniem odpowiedzialnosci za naruszenie
poufnosci.

e  Zachety do korzystania z procedury zgtoszern wewnetrznych podmiotu prawnego.

e Danych kontaktowych Rzecznika Praw Obywatelskich.

Ochrona danych osobowych przy zgtoszeniach zewnetrznych.

Przepisy karne.

ADRESACI: Kadra zarzadzajaca w jsfp, w tym kierownicy i pracownicy jednostek samorzgdu terytorialnego iich
jednostek podlegtych, spétek komunalnych, wszystkie osoby odpowiedzialne za wdrazanie i utrzymanie procedur
organizacyjno — prawnych w jednostce, w tym za wdrozenie dyrektywy o ochronie sygnalistéw.

PROWADZACA: Radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy oraz przepisow
prawnych dotyczacych k.p.a. i e-doreczen, postepowania administracyjnego, ochrony danych osobowych,
procedury rozpatrywania skarg i wnioskéw, udostepniania danych, dostepu do informacji publicznej, zapewniania
dostepnosci, realizacji zadan wtasnych izleconych jst. Doswiadczona trenerka, prowadzaca od kilkunastu lat
szkolenia, podnoszace kwalifikacje pracownikéw administracji publicznej. Autorka komentarzy i opinii prawnych,
wysoko oceniana za fachowos¢ i jasnos¢ przekazu przez uczestnikow szkolen.
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Zgtoszenia zewnetrzne w sSwietle przepisdw ustawy o sygnalistach.
Jakie obowigzki majg organy na gruncie zgtoszen zewnetrznych?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

4 grudnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 445 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 20 listopada 2024 r cena:
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.

[ B

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

osrodek regionalny w Rzeszowie, Podkarpacki Osrodek Samorzgdu Terytorialnego
DO . )

35 - 073 Rzeszow, ul. Kolejowa 1,
KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

L ——————
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK OO
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MalOWY: .......cuccvcceiiiieineineinecnriininns s seesessnesnssassss sesessassssssss e sesssssassns sssssessss snsnasnsssssssssssnasass

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ...t sssresssssnssssssss s snessssns ssssesssessassnssanss e snssnssnns
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 2 grudnia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




