——
/5 rorae meswois SZKOLENIE ON LINE

R Demokracji Lokalnej 18 |istopada 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

OBOWIAZKI ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH REALIZUJACYCH
ZADANIA PUBLICZNE W ZAKRESIE BEZPIECZNEJ REKRUTACII
PERSONELU | DOPUSZCZANIA DO PRACY Z DZIECMI
ORAZ REALIZACJI PRZYJETYCH STANDARDOW OCHRONY

MALOLETNICH.

SZKOLENIE DLA PEENOMOCNIKOW DS. WSPOLPRACY W JST | DLA ORGANIZACII
POZARZADOWYCH

WAZNE INFORMACIE:

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz niektdrych
innych ustaw, zwana potocznie ,Lex Kamilek” naktada na wszystkie podmioty, w ktorych
przebywajq dzieci, obowigzek wdrozenia standardéw ochrony matoletnich oraz stosowania tzw.
bezpiecznej rekrutacji personelu. Upowaznia takze wiele instytucji do kontroli, czy takie rozwigzania
zostaty wprowadzone, a za niespetnienie wymogow grozg kary grzywny, ograniczenia a w niektdrych
sytuacjach nawet pozbawienia wolnosci.

W zwigzku z tym zapraszamy na szkolenie, podczas ktérego beda mieli Paristwo mozliwos¢ poznac
i zrozumie¢ nowe przepisy zwigzane z ochrong matoletnich. Przedstawiciele jst dzieki uczestnictwu
w szkoleniu poznajg nowy obowigzek natozony na organizacje pozarzagdowe, ktére realizujg zadania
zlecone lub powierzone przez ich jednostke, a przedstawiciele organizacji pozarzagdowych beda
wiedziec¢ jak wdrozy¢ obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Przygotowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych realizujgcych zdania zlecone przez
administracje publiczng, a takze urzednikéw odpowiedzialnych za wspotprace z tymi organizacjami
do realizacji obowigzku bezpiecznej rekrutacji personelu i wtasciwego weryfikowania oséb
dopuszczanych w ramach organizacji do kontaktéw i pracy z dzie¢mi oraz do realizacji przyjetych
standardéw ochrony matoletnich.

e Udziat w szkoleniu pozwoli zapozna¢ sie i zrozumie¢ nowe przepisy zwigzane z poszerzonym
weryfikowaniem oséb dorostych dedykujgcych aktywnosci w ramach organizacji matoletnim.

e Szkolenie stanowi wsparcie w procesie doskonalenia i rozwoju kompetencji, a jego praktyczna
formuta ma na celu zapoznanie uczestnikdw z aspektami stosowania standardéw ochrony
matoletnich w codziennym funkcjonowaniu organizacji pozarzgdowe;.

PROGRAM:

Wprowadzenie - uwarunkowania prawne, podstawowe definicje.

Kto to jest Matoletni?

Zakres dziatalnosci organizacji a zakres ochrony matoletnich.

Poszerzona weryfikacja personelu zatrudnianego w ramach organizacji.

Poszerzona weryfikacja oséb dopuszczanych do matoletnich w ramach organizacji wystepujacej
w roli tzw. organizatora.
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Jak weryfikowa¢ obywatelstwo i zamieszkiwanie w ciggu ostatnich 20 lat?

Wzory procedur weryfikacyjnych — zaswiadczenia, oswiadczenia i informacje z odpowiednich

rejestréw karnych.

8. Wytaczenia z obowigzku weryfikacji wynikajgce z przepiséw.

9. Kto w organizacji ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania na rzecz ochrony matoletnich?

10. Co ma wynika¢ ze Standardéw Ochrony Matoletnich wprowadzonych w organizacji pozarzgdowej?

11.Specyfika wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich w organizacjach pozarzagdowych
realizujgcych zadania zlecone przez administracje publiczng/samorzgdowa.

12.Rola i ewentualne zadania urzednikdw odpowiedzialnych za wspodtprace z organizacjami
pozarzagdowymi.

13.Jakie interwencje podejmowaé w sytuacji powziecia informacji o krzywdzeniu matoletniego -
podstawy prawne, obowigzki, dziatania, instytucje zawiadamiane.

14.Informowanie pracownikow (personelu), rodzicow o standardach oraz upowszechnianie procedur.

15.Kto w NGO kontroluje obowigzki weryfikacji personelu i funkcjonowanie standardow?

16. Odpowiedzialno$é¢, kary i sankcje przewidziane prawem za niewypetnianie obowigzkéw.

17.Monitoring i ocena podejmowanych dziatan - niezbedna dokumentacja.

18. Dyskusja.

N

ADRESACI:

e przedstawiciele organizacji pozarzagdowych realizujgcy zdania zlecone przez administracje
publiczng w zakresie dziaftalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi,

e urzednicy samorzadowi i innych instytucji publicznych odpowiedzialni za wspdtprace
z organizacjami pozarzgdowymi, zlecanie zadan, rozliczanie i kontrole dotacji przekazanych
w ramach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

PROWADZACY:

Prawnik, wspotpracownik kancelarii adwokackiej, ekspert z zakresu szeroko rozumianego zarzgdzania
edukacjg, systeméw informatycznych w oswiatowej logistyce isprawozdawczosci, konsolidacji
obstugi wspdélnej w administracji publicznej. Trener, realizujgcy szkolenia z zakresu ustroju i struktury
oswiaty w jst, prawa osSwiatowego i finansowania zadan oswiatowych. Ekspert i autor materiatéw w
projekcie Doskonalenie Strategii Zarzagdzania Oswiatg na poziome regionalnym i lokalnym — etap I,
absolwent Training Reform Education of Management. Byty menadzer ds. klientow kluczowych
w jednej z wiodgcych firm informatycznych, dedykujgcych systemy informatyczne dla oswiaty. Autor
wielu opracowan i publikacji, m. in. ksigzki: ,Centra Ustug Wspdlnych w samorzgdach”. Wspdtautor
nowelizacji przepiséw ustawy Karta Nauczyciela. Konsultant i doradca zwigzku gmin, wyktadowca
uczelni wyzszej. Redaktor opinii prawnych, publikowanych w systemie INFOR. Prowadzi ustugi
konsultingowe, szkolenia, wdrozenia i audyty, a takze dziatalno$é ekspercka, w ramach ktérej doradza
zaréwno organom jst, urzednikom samorzadowym, dyrektorom jednostek oswiaty, jak i innym
pracownikom tego sektora.
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/O randacia Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K i | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Obowigzki organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne w zakresie
bezpiecznej rekrutacji personelu i dopuszczania do pracy z dzieémi oraz realizacji
przyjetych standardow ochrony matoletnich

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

18 listopada 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-13:00

Cena: 435 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 4 listopada 2024 r. cena wynosi
399 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwos$cig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
DANE Osrodek Regionalny w Rzeszowie, Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DO ul. Kolejowa 1, 35 — 073 Rzeszéw

KONTAKTU: tel. 17 862 69 64
) post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O
Prosze o przestanie faktury Na adres MalOWY: .......ueccceiiiieinecneinecnriiesess s seesessnesnssassss sesessassssssssssssessnssassns sssssessss snsnssnssssssssasssesass

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: ...t s sssssssssss s snessssns sasssssssass sssssssssssessssssssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 13 listopada 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panistwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




