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% Demokracji Lokalnej 16 wrzesnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

USTAWA O OCHRONIE SYGNALISTOW W PRAKTYCE JSFP

WAZNE INFORMACIE:

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow implementuje do polskiego prawa dyrektywe
w sprawie ochrony os6b zgtaszajagcych naruszenia prawa Unii, ktdrej przepisy zaczng obowigzywac juz
od 25 wrzes$nia 2024 r.

Czasu do przygotowania sie do wdrozenia przepiséw pozostato niewiele, dlatego proponujemy Panstwu
uczestnictwo w zajeciach, podczas ktdrych prowadzaca:
e Przedstawi mechanizm prawidtowego wdrozenia procedury dokonywania zgtoszen
nieprawidtowosci (wewnetrznych i zewnetrznych) oraz niezbednej dokumentacji.
e Omowi problematyke zgtaszania naruszen.
e Przeanalizuje przyktadowa procedure zgtoszen, wskaze jej elementy obligatoryjne i fakultatywne.
e Woyjasni, kto moze by¢ sygnalistg i jakie uprawnienia/ ochrona mu przystuguje w sytuacjach
odwetowych.

Zajecia poprowadzi radca prawny, ktéra od wielu lat przeprowadza szkolenia dla administracji publicznej, takze
w zakresie regulacji z obszaru prawa pracy, doskonale znajgca specyfike jsfp, Swiadczgca wsparcie prawne jst,
ceniona za jasny sposob przekazywania wiedzy, uzyskujgca bardzo dobre oceny od uczestnikéw.

Uwaga! Szkolenie to proponujemy takze w formule zamknietej dla pracownikdéw catej instytucji!
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e Uzupetnienie, uporzadkowanie informacji z zakresu przepiséw unijnej dyrektywy o ochronie sygnalistow,
wdrozonych do polskiego porzadku prawnego.

e Przedstawienie praw i obowigzkéw podmiotu publicznego w kontekscie stosowania przepiséw
o sygnalistach.

e \Wskazanie, co podmiot, zatrudniajgcy mniej niz 50 osdb, powinien zrobi¢ w sytuacji zgtoszenia naruszenia?
Czy powinien wdrozy¢ procedure? Jesli tak, w jakim zakresie? W jaki sposdb?

e Analiza, krok po kroku, zakresu naruszen, stosowanych procedur oraz postepowania w sprawie zgtoszenia
naruszenia.

e Omowienie problematyki dotyczgcej ochrony sygnalisty. Wskazanie, kiedy i jak nalezy obja¢ go ochrona.
Wyttumaczenie czym s dziatania odwetowe.

e Wyjasnienie kwestii ochrony danych osobowych w kontekscie ustawy o ochronie sygnalistéw.

e Uzyskanie wzoréw dokumentow m. in. przyktadowej procedury.

e Zdobycie, przydatnych w codziennej pracy, informacji na temat watpliwosci i nieprawidtowosci w zakresie
tematyki zajec.

PROGRAM:
1. Naruszenie prawa w rozumieniu ustawy o ochronie sygnalistow:
e zakres naruszen: prawo pracy, korupcja, zamowienia publiczne, rynki finansowe, ochrona srodowiska
iinne...,
e mozliwos$¢ zgtaszania informacji o naruszeniach dotyczgcych obowigzujgcych w podmiocie prawnym
regulacji wewnetrznych lub standardéw etycznych.
2. Podmioty objete zakresem ustawy.
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Wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
w podmiotach, w ktéorych wykonuje prace mniej niz 50 oséb. Czy nalezy rezygnowac z wdrozenia
z procedury?

Co w sytuacji, gdy pomimo nie posiadania procedury dojdzie do zgtoszenia naruszenia w podmiotach
zatrudniajgcych mniej niz 50 oséb? Jak postgpic?

W jakich sytuacjach nie stosujemy ustawy o ochronie sygnalistow?

Kto moze by¢ sygnalistg zgtaszajgcym naruszenie prawa? Katalog podmiotéw.

Moment objecia sygnalisty ochrong.

Zgtoszenia anonimowe.

Dziatania odwetowe — szeroki katalog dziatan.

. Ciezar dowodu przy dziataniach odwetowych.
. Dziatania odwetowe a stosunek pracy: umowy cywilno-prawne, inny niz stosunek pracy stosunek prawny,

stanowigcy podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkgcji, lub petnienia stuzby.

Uprawnienia sygnalisty w przypadku dziatann odwetowych (szkoda, odszkodowanie).

Ochrona sygnalisty.

Brak odpowiedzialnosci sygnalisty.

Brak mozliwosci zrzeczenia sie swoich praw przez sygnaliste.

Uprawnienia osoby, ktéra poniosta szkode z powodu swiadomego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego
nieprawdziwych informacji przez sygnaliste.

Podmioty zobowigzane do przyjecia Procedury Zgtoszen Wewnetrznych. Wprowadzenie procedury,
konsultacje. Wejscie w zycie.

Procedura zgtoszen wewnetrznych — obligatoryjne elementy i elementy fakultatywne. Jak napisac¢
prawidtowa procedure? Przyktadowa procedura.

Przebieg postepowania w sprawie zgtoszenia naruszenia — omodwienie krok po kroku.

Sposoby przekazywania zgtoszer wewnetrznych.

Rejestr zgtoszen wewnetrznych.

Procedura zgtoszen zewnetrznych. Podmioty zobowigzane do przyjecia procedury. Omdwienie
postepowania krok po kroku. Rejestr zgtoszen zewnetrznych.

Prawa i obowigzki organu publicznego.

Informacje zwrotne — omoéwienie praktyki.

Dziatania nastepcze — mozliwe scenariusze.

Sprawozdawczos$¢ — obowigzki.

Publikacje na BIP - zakres danych publikowanych.

Ujawnienia publiczne.

Odpowiedzialnos¢ karna.

Ochrona danych osobowych sygnalisty i innych oséb. Obowigzki administratoréw danych osobowych.
Omodwienie postepowania z zakresu ochronny danych osobowych. Jak sie wtasciwie przygotowac?
Ujawnianie danych osobowych.

Dyskusja i praktyki.

ADRESACI:

Kadra zarzgdzajgca w jsfp, w tym kierownicy i pracownicy jednostek samorzgdu terytorialnego i ich jednostek
podlegtych, spdétek komunalnych, wszystkie osoby odpowiedzialne za wdrazanie i utrzymanie procedur
organizacyjno — prawnych w jednostce, w tym za wdrozenie dyrektywy o ochronie sygnalistow.

PROWADZACY:

Radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy oraz przepisow prawnych dotyczgcych
k.p.a., ochrony danych osobowych, procedury rozpatrywania skarg iwnioskow, udostepniania danych,
dostepu do informacji publicznej, realizacji zadan witasnych i zleconych jst. Doswiadczona trenerka,
prowadzaca od kilkunastu lat szkolenia, podnoszace kwalifikacje pracownikéw administracji publiczne;j.
Autorka komentarzy i opinii prawnych, wysoko oceniana za fachowos¢ i jasno$¢ przekazu przez uczestnikéw
szkolen i kursow.
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Ustawa o ochronie sygnalistdw w praktyce jsfp
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

16 wrzes$nia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 449 PLN netto/os. W przypadku zgtoszenia do 3 wrzesnia 2024 r.
cena wynosi 409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze Srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Podkarpacki Osrodek Samorzadu
DO Terytorialnego
ul. Kolejowa 1, 35 - 073 Rzeszow
KONTAKTU: tel. 17 862 69 64 post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE
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Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... s s s sss sssssssssssssssssssessssssssns s ssesss s snsssssssssssssssssssass

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: ... iiiiveicccnecn st ssssresssssnssssssss s snessssns ssssesssessassnssansssesnssnssnns
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawarte;j
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia www.frdl.rzeszow.pl
do 11 wrzes$nia 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdiniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Parnstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




