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Szanowni Panstwo Przewodniczgcych Rad,

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi zaprasza Panistwa do
wspottworzenia Forum Przewodniczacych Rad i udziatu w sesji konsultacyjno-szkoleniowej, ktéra
zaplanowana jest na 7 wrze$nia 2024 r. w godzinach 10.00 - 14.30.

Temat spotkania Forum to: Status przewodniczacego rady gminy (powiatu) w praktyce
funkcjonowania samorzadu terytorialnego w kadencji 2024-2029.

Przedmiotem sesji jest przeanalizowanie przepisow zwigzanych ze statusem przewodniczgcego rady
i jego obowigzkami dotyczqcymi funkcjonowania rady gminy (powiatu) w kadencji 2024-2029.
Podczas zaje¢ wskazemy jakie sq zasady realizowania mandatu radnego i petnienia funkcji
przewodniczgcego w radzie zgodnie z prawem | zasadami dotyczqcymi dziatalnosci organu
stanowigcego jednostki samorzqdu terytorialnego. omdwimy przepisy dotyczqce praw i obowigzkow
przewodniczgcego rady i radnych. Szczegdlnej analizie poddamy przepisy dotyczgce ograniczen
i zakazdw dotyczqcych radnych oraz sktadania oswiadczern majgtkowych.

Zaprezentowanie, krok po kroku, tych zagadniern z praktycznym komentarzem zapewni
przewodniczgcym rady niezbedng baze do petnienia swojej funkcji w kadencji 2024-20289.

Prowadzgcym spotkanie bedzie doktor nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Prawa Administracyjnego
i Nauki Administracji na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu tddzkiego, specjalizuje sie
w zakresie: prawa samorzadu terytorialnego, prawa pracy w samorzadzie terytorialnym, etyki
pracownika samorzgdowego, dostepu do informacji publicznej, podmiotédw leczniczych i ochrony
zdrowia, gospodarki komunalnej oraz innych zagadnien dotyczacych samorzadu terytorialnego i prawa
administracyjnego. Autor wielu publikacji z zakresu prawa administracyjnego isamorzadu
terytorialnego, w tym wspétautor Encyklopedii Samorzadu Terytorialnego, komentarzy do ustawy o
samorzadzie gminnym (2014, 2023)., Wieloletni ekspert i wyktadowca Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej, Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Edukacji Administracji Publicznej.

Uczestnicy spotkania bedg mieli mozliwos¢ przedstawienia kwestii problemowych, wymiany
doswiadczen, zaréwno z ekspertem prowadzgcym spotkanie, jak innymi uczestnikami spotkania.
Celem spotkania jest uzyskanie wielu cennych wskazéwek i podpowiedzi, niezbednych w codziennej
pracy, dyskusji i uzyskania odpowiedzi na pytania od eksperta-w zakresie praktycznego stosowania
przepisdw. Liczymy na Panstwa aktywne uczestnictwo w spotkaniu.

Ponizej prezentujemy szczegdtowy program, karte zgtoszenia i informacje organizacyjne.

Serdecznie zapraszamy do udziatu najblizszej sesji Forum!

Katarzyna Marciniak-Mordel Marta Strzelecka-Saternus
Zastepca Dyrektora FRDL CS w todzi Koordynator Forum przy FRDL CS w todzi
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Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Przewodniczgcych Rad
Status przewodniczacego rady gminy (powiatu) w praktyce funkcjonowania
samorzadu terytorialnego w kadencji 2024-2029
7 wrzes$nia 2024 r. 10.00-14.30.

Przedmiot, cele i przedmiot sesji:

e  Przedmiotem sesji jest przeanalizowanie przepiséw zwigzanych ze statusem przewodniczacego
rady i jego obowigzkami dotyczacymi funkcjonowania rady gminy (powiatu) w kadencji 2024-
2029.

e  Podczas zaje¢ wskazemy jakie sg zasady realizowania mandatu radnego i petnienia funkcji
przewodniczgcego w radzie zgodnie z prawem i zasadami dotyczacymi dziatalnosci organu
stanowigcego jednostki samorzadu terytorialnego. oméwimy przepisy dotyczace praw
i obowigzkdéw przewodniczacego rady i radnych.

e  Szczegdlnej analizie poddamy przepisy dotyczgce ograniczen i zakazéw dotyczacych radnych
oraz sktadania oswiadczen majgtkowych.

e  Zaprezentowanie, krok po kroku, tych zagadnien z praktycznym komentarzem zapewni
przewodniczgcym rady niezbedng baze do petnienia swojej funkcji w kadencji 2024-2029.

Program sesji:

1. Podstawy dziatania samorzadu terytorialnego (gminy, powiatu i wojewddztwa).
2. Mandat radnego i jego cechy:

e  objecie mandatu,

e cechy mandatu,

e wygasniecie mandatu.

Rada gminy (powiatu) jako organ stanowiacy i jej zadania.

Rada gminy (powiatu) jako organ kontrolny i jej zadania w tym zakresie.

Wybdr przewodniczacy rady (sejmiku) i jego odwotanie oraz rezygnacja.
Przewodniczacy rady jako jej lider.

No v k~w

Zadania i obowigzki przewodniczacego:

e  organizowanie pracy rady,

e prowadzenie obrad,

e  analiza o$wiadczen majgtkowych,

e udziat przewodniczgcego w procedurze interpelacji i zapytan,

e inne zadania przewodniczgcego.

8. Wiceprzewodniczacy rady:

e ustawowy zakres obowigzkow,

e  powierzanie zadan wiceprzewodniczgcemu przez przewodniczgcego.
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9. Relacja przewodniczacego z biurem rady i innymi pracownikami urzedu - wydawanie polecen
pracownikom urzedu.
10. Rola przewodniczacego w zakresie prawidtowego funkcjonowania komisji rady.
11. Przewodniczacy rady a kluby radnych.
12. Organ wykonawczy w gminie (powiecie) oraz jego podstawowe zadania.
13. Rola przewodniczacego w zakresie budowania prawidtowych relacji z organem wykonawczym.
14. Podstawowe prawa i ochrona radnego:
e uzyskiwanie informacji na temat dziatania organéw gminy (powiatu),
e indywidualne uprawnienia kontrolne radnych,
e zwolnienie z obowigzkéw zawodowych a mandat radnego,
e dieta,
e ochrona stosunku pracy,
e ochrona prawna zwigzana z petnieniem obowigzkow,
e inne prawa radnego.
15. Podstawowe obowigzki radnego:
e uczestniczenie w pracach rady i jej komisji,
e  kontakt z wyborcami,
e etyka wykonywania mandatu radnego,
e skfadanie oswiadczen majatkowych,
e inne obowigzki radnych.
16. Zakazy i ograniczenia dotyczace radnych:
e  zakazy tgczenia mandatu,
e zakazy ograniczenia prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej,
e  zakazy zatrudnienia i realizacji ustug na podstawie umow cywilnoprawnych,
e  zakaz gtosowania w sprawach dotyczgcych interesu prawnego radnego,
e  zakazy dotyczgce komunalnego zasobu mieszkaniowego,
e inne zakazy i ograniczenia.
17. Podsumowanie. Pytania i odpowiedzi.

Prowadzacy:

Doktor nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Prawa Administracyjnego i Nauki Administracji na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu tddzkiego, specjalizuje sie w zakresie: prawa samorzadu
terytorialnego, prawa pracy w samorzadzie terytorialnym, etyki pracownika samorzgdowego, dostepu
do informacji publicznej, podmiotéw leczniczych i ochrony zdrowia, gospodarki komunalnej
oraz innych zagadnien dotyczacych samorzadu terytorialnego i prawa administracyjnego. Autor wielu
publikacji z zakresu prawa administracyjnego i samorzadu terytorialnego, w tym wspdtautor
Encyklopedii Samorzadu Terytorialnego, komentarzy do ustawy o samorzadzie gminnym (2014, 2023).,
Wieloletni ekspert i wyktadowca Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia Edukacji Administracji Publicznej.
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Prezentowane spotkanie realizowane jest w ramach sesji konsultacyjno-szkoleniowej
Forum Przewodniczacych Rad.
Udziat w pracach Forum to jedna ze Sciezek rozwoju osobistego, jakze niezbednego aby profesjonalnie

realizowaé¢ swoje obowigzki. To takze mozliwos¢ wymiany doswiadczern pomiedzy Przewodniczgcymi Rad.
Zachecamy do wspdtpracy Panstwa wspotpracy, zrzeszenia sie w ramach Forum i udziatu organizowanych
szkoleniach dedykowanych Przewodniczgcym Rad.

Czym s3 Fora dziatajgce przy regionalnych osrodkach FRDL?:

Fora samorzadowe to autorski pomyst FRDL, szczegdlna forma pracy integrujgca srodowiska samorzagdowe
wokét codziennych wyzwan i probleméw oraz dobrych praktyk. Sg one jednym z kluczowych elementéw
ksztatcenia ustawicznego kadr samorzgdowych i pracownikéw jednostek podlegtych.

Fora przede wszystkim stuzg budowaniu wzajemnego wsparcia merytorycznego, poszerzaniu wiedzy,
doskonaleniu warsztatu wykonywanego zawodu i piastowanej funkcji oraz prowadzenia konstruktywnego
dialogu.

Fora to platforma wymiany wiedzy i doswiadczen oraz mozliwos¢ zawodowej konsultacji.

Fora posiadajg coraz wiekszy udziat w rzecznictwie w zakresie uzgodnionych stanowisk i intereséw.

Fora prowadzg takze dziatalnos¢ interwencyjng na rzecz swoich cztonkdéw i $wiadczg pomoc w rozwigzywaniu
problemdéw pojawiajgcych sie podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych w zwigzku z petnionymi
funkcjami i zajmowanymi stanowiskami, dlatego cieszg sie one stale rosngcym zainteresowaniem wsrod
samorzgdowcoéw.

Fora to to cyklicznie odbywajace sie szkolenia, dyskusje problemowe, konsultacje oraz wymiana doswiadczen
pomiedzy cztonkami, stanowigce wsparcie dla srodowiska zawodowego, stuzgce poszerzaniu wiedzy,
wymianie doswiadczen i informacji, a przede wszystkim doskonaleniu metod dziatania, w tym wspétpracy
miedzy Przewodniczgcymi Rad.

W pracach foréow uczestniczg osoby, ktérym zalezy na zdobywaniu wiedzy i doswiadczen, a przede wszystkim
na swoim rozwoju i profesjonalizacji swojej pracy. O kierunkach aktywnosci kazdego z forum decyduje zarzad
wybierany przez jego cztonkdéw, natomiast Osrodki FRDL wspierajg ich dziatania.

Jak funkcjonuje Forum?:

Podstawowg formg dziatania Forum Przewodniczgcych Rad sg kwartalne sesje konsultacyjno-szkoleniowe
z udziatem wysokiej klasy ekspertéw - praktykéw i wyktadowcow, w trakcie ktérych omawiane sg istotne
zagadnienia dotyczgce zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, a oferte szkolen tworzymy wspdlnie
- kazdy uczestnik Forum ma prawo zgtosi¢ zagadnienia merytoryczne, ktére stajg sie tematem kolejnych
spotkan. Uczestnicy.

Szczegétowy mechanizm funkcjonowania Forum opisujg dokumenty dotyczgce Forum znajdujgce sie
w serwisie www FRDL CS w todzi pod adresem https://frdl-lodz.pl/fora/forum-przewodniczacych-rad/o-

forum-8

Jak zapisac sie do Forum?

Aby zosta¢ cztonkiem Forum nalezy przesta¢ na adres FRDL CS w todzi wypetniong umowe i deklaracje
cztonkostwa dostepng https://frdl-lodz.pl/fora/forum-przewodniczacych-rad/dolacz-do-forum-6
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INFORMACIJE ORGANIZACYINE i KARTA ZGtOSZENIOWA

Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Przewodniczacych Rad nt.:
Status przewodniczgcego rady gminy (powiatu) w praktyce funkcjonowania
samorzadu terytorialnego w kadencji 2024-2029

7 wrzes$nia 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:30

Eﬁ stacjonarnie

=]=]=!

MIEJSCE: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi; ul. Jaracza 74.
Cena udziatu: 639 PLN dla osoby niezrzeszonej w Forum/w przypadku cztonka Forum wynosi 450 PLN
Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnej sesji konsultacyjno-szkoleniowej, materiaty szkoleniowe w wers;ji
papierowej i elektronicznej, mozliwos¢ konsultacji z trenerem, przerwy kawowe i lunch.
DANE DO Fundacja Rozwoju Dem,okracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
ul. Jaracza 74, 90-242 t6dz
KONTAKTU: tel.: 535 175 301, e-mail: biuro@frdI-lodz.pl

Nazwa jednostki

Imie i nazwisko
uczestnika

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
FRDL zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
FRDL zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl-lodz.pl lub mailem na adres biuro@frdl-lodz.pl do 2 wrzesnia 2024 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale decyduje kolejnosc¢ zgtoszen. Zgtoszenie musi zostac potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji z udziatu najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscia za udziat niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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