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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 25 wrzeénia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

ROZLICZANIE POTRACEN Z WYNAGRODZEN, ZASItKOW
FINANSOWANYCH Z ZUS | UMOW CYWILNOPRAWNYCH

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Zapraszamy na zajecia, na ktérych w sposéb kompleksowy omdéwimy zagadnienia dotyczace
rozliczania potrgcen z wynagrodzen, zasitkdw finansowanych z ZUS i uméw cywilnoprawnych. Zajecia
bedg miaty charakter praktyczny. Wskazemy najczesciej wystepujace nieprawidtowosci i popetniane
btedy, przez co pomozemy w Panstwa codziennej pracy. Zaprezentujemy wtasciwe rozwigzania
trudnosci wystepujgcych w zakresie rozliczania potracen.

CELE | KORZYSCI:

Zapoznanie z przepisami regulujgcymi kwestie rozliczania potracen z wynagrodzen, zasitkéw
finansowanych z ZUS i umoéw cywilnoprawnych.

Podniesienie umiejetnosci w zakresie rozliczania potracen.

Mozliwo$é uzyskania praktycznych wskazéwek, jak rozwigzaé trudnosci dotyczace rozliczania
potracen oraz jak uchronié sie przed nimi w przysztosci.

Zajecia bedg prowadzone w systemie wyktaddw oraz studiéw przypadkow.

PROGRAM:
1. Zasady dokonywania potracen z wynagrodzenia za prace:

a. bezwzgledna ochrona wynagrodzenia pracownikéw,
b. system pomniejszen wynagrodzenia za prace,

c. rodzaje odliczen z wynagrodzenia za prace,

d. przepisy o potrgceniach z wynagrodzenia,

e. potrgcenia obowigzkowe a dobrowolne.

2. Wszczecie egzekucji z wynagrodzenia za prace:

a. zajecie wynagrodzenia za prace, tytut egzekucyjny i tytut wykonawczy,

potrgcenia egzekucyjne i pozaegzekucyjne z wynagrodzenia,

egzekucja cywilna a administracyjna z wynagrodzenia za prace,

wynagrodzenia i Swiadczenia ze stosunku pracy podlegajgce petnej, ograniczonej egzekucji
i wolne,

e. elementy zajecia z wynagrodzenia za prace,

f. zestawienie sktadnikow wynagrodzen.

3. Obowiazkowe potracenia z wynagrodzenia za prace:

Kategorie,

podstawa dokonania potracen,

maksymalna dopuszczalna kwota,

kwoty wolne,

ustalanie kwot wolnych dla pracownikéw objetych nowych zwolnieniem podatkowym
,zerowym PIT”,

f. kwoty wolne dla opodatkowanych pracownikéw od 2023 roku,
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g. faktyczna mozliwa kwota potracenia,
h. potracenia z diet z tytutu podrézy stuzbowych.
4. Obowigzkowe potracenia z wynagrodzenia za prace w szczegdlnych przypadkach:
a. rozwigzanie stosunku pracy,
b. smier¢ pracownika,
c. sktadniki dtugodystansowe, dodatkowe i w naturze,
d. $wiadczenia z ZFSS.
5. Dobrowolne potracenia z wynagrodzenia za prace:
a. zgoda pracownika,
b. analiza najczesciej wystepujacych dobrowolnych potracen,
c. ,mieszane” potracenia dobrowolne i ich znaczenie,
d. limity wigzgce przy dobrowolnych potrgceniach.
6. Rola i obowigzki pracodawcy w egzekucji z wynagrodzenia za prace:
a. obowigzki pracodawcy zwigzane z nadestanym zajeciem organu,
b. informacje, jakich trzeba udzieli¢ organom egzekucyjnym,
c. gdziei kiedy przekazywa¢ zajete kwoty,
d. kary dla pracodawcy ignorujgcego organ egzekucyjny.
7. Rozwigzywanie zbiegéw egzekucji do wynagrodzenia za prace:
a. zmiany w rozstrzyganiu zbiegdéw egzekucji,
b. zbieg egzekucji komorniczych,
c. zbieg egzekucji administracyjnych,
d. zbieg egzekucji administracyjnej i komorniczej.
8. Potrgcenia z umow zlecenia, o dzieto i kontraktu menedzerskiego:
a. Swiadczenia powtarzajace sie i jedyne zrédto dochodu,
b. samodzielne zlecenie i towarzyszgce umowie o prace,
c. stosowanie regut dotyczacych egzekucji z wynagrodzenia za prace,
d. jednorazowe i sporadyczne umowy cywilne.
9. Potracenia z zasitkow z ubezpieczenia chorobowego:
a. zakres dokonywania potracen z zasitkow,
b. potrgcenia obowigzkowe z zasitkéw,
c. maksymalna dopuszczalna kwota potracenia,
d. etapy dokonywania potracen z zasitkow.
10. Dyskusja.

ADRESACI:
pracownicy dziatéw kard i ptac, ksiegowosci, wszystkie osoby zajmujgce sie wynagrodzeniami
pracownikow.

PROWADZACY:

Licencjonowany doradca podatkowy, doswiadczony praktyk w dziedzinie finanséw, rachunkowosci,
podatkdéw, inwestycji, prawa. Absolwentka Wydziatu Finanséw i Inwestycji Akademii Ekonomicznej
w Katowicach oraz wielu studiow podyplomowych w zakresie doradztwa podatkowego,
rachunkowosci, prawa karno-skarbowego, gospodarczego ihandlowego. Witascicielka duzej
kancelarii prawno-podatkowej. Wpisana na liste Biegtych Rzeczoznawcow w dziedzinie doradztwa
podatkowego, posiada certyfikat Ustugowego Prowadzenia Ksigg Rachunkowych oraz wpis na liste
Doradcéw Podatkowych. Stuchacze cenig sobie jej szerokg wiedze oraz umiejetnos¢ przystepnego,
klarownego jej przekazywania.
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/O rundacia Rorwoju NFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z( Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Rozliczanie potracen z wynagrodzen, zasitkow finansowanych z ZUS i umoéw

cywilnoprawnych
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
25 wrzesnia 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
@ Cena: 389 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego

DO Ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszow

Tel. 17 862 69 64
KONTAKTU: post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ........ceieiceceiecnie s e e ssesesssseesesseesaesassssess sesenses snssassns sesssess e musnass e ssensessansses

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: ... ceeceiiiiiiesseenecsecssessesessesseesessassssssesseessessessassassssssnesessseses ses snsssesssssassassnes
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rOwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 20 wrzesnia 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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