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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 10 paidziernika 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

DIAGNOZA | PLAN PRACY Z RODZINA PRZEZYWAJACA
TRUDNOSCI W WYPEENIANIU FUNKCJI OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH

WAZNE INFORMACIJE:

Proponujemy Panistwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego oméwimy zagadnienia z zakresu pracy z rodzinami,

w ktérych wystepuja trudnosci opiekuiczo-wychowawcze. Zapoznamy uczestnikdw z mozliwosciami tworzenia

oraz realizacji plandw pracy z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych, w oparciu o pogtebiong diagnoze, we wspodtpracy asystenta rodziny i innych specjalistow,

ktorych zaangazowanie jest niezbedne do udzielenia pomocy rodzinie.

I

CELE | KORZYSCI:

e Wzmocnienie kompetencji przydatnych w codziennej pracy z rodzinami wieloproblemowymi.

e Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do oceny sytuacji rodziny przezywajacej trudnosci
opiekunczo-wychowawcze oraz prawidtowego opracowania planu pracy z rodzina.

e Podniesienie jakosci wspotpracy asystenta rodziny i innych specjalistow, ktérych zaangazowanie jest
niezbedne do udzielenia pomocy rodzinie.

e Wymiana wiedzy i doswiadczen praktycznych.

e Uzyskanie porad i wskazéwek, wskazanie narzedzi przydatnych w biezgcej pracy z rodzinami
wieloproblemowymi.

PROGRAM:
1. Pogtebiona diagnoza i ocena trudnych sytuacji w rodzinie, przy zaangazowaniu asystenta rodziny,
pracownika socjalnego i innych specjalistow.

2. Analiza wiasnych zasobdéw rodziny do przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych.

3. Analiza zrédet wsparcia zewnetrznego rodziny.

4. Plan pracy z rodzing jako narzedzie wsparcia rodziny.

5. Formutowanie celdw pracy z rodzina.

6. Opracowanie zakresu realizowanych dziatan, majgcych na celu przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych
w rodzinie.

7. Okredlenie przewidywanych efektdw zaplanowanych dziatan.

8. Wspdtpraca asystenta rodziny, koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, pracownika socjalnego i innych

specjalistéw w zakresie wsparcia rodziny.
9. Dyskusja, odpowiedzi na pytania.

ADRESACI:
Kierownicy i pracownicy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - asystenci rodziny, pracownicy socjalni.

PROWADZACA:

Socjolog, z wieloletnim doswiadczeniem, jako pracownik socjalny i kierownik osrodka pomocy spotecznej oraz
dydaktyk w obszarze pracy socjalnej. Ekspert w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego i administracji publicznej.
Od wielu lat specjalizuje sie w stosowaniu prawa pomocy spotecznej w praktyce. Na biezgco sledzi zmiany
przepisdw i podnosi kompetencje zawodowe. Od 10 lat prowadzi szkolenia umozliwiajgce uczestnikom
praktykowanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci. Wspotautorka ogodlnopolskich publikacji z zakresu
zabezpieczenia spotecznego. Konsultantka i doradczyni merytoryczna wybranych osrodkéw pomocy spoteczne;j.
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/O rundacia Rorwoju INFORMACJE ORGANIZACYJNE
% Demokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Diagnoza i plan pracy z rodzing przezywajacga trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
10 pazdziernika 2022 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
E Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukonczenia szkolenia,

mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

DANE FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
Ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszow

DO Tel. 17 862 69 64

KONTAKTU: post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

zawiera:

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O NIE
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) 0O

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej
Elektronicznej [0 € Mail......ccccceieeeieiiieie et et et

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoWY: ........cuiiieeceiicnnenne e e tesessesss e seeseesassssssseseessessessassassssssesssessssssssssssssassesen

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.frdl.rzeszow.pl do 5 pazdziernika 2022 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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