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Demokracji Lokalnej 31 m aj 3 2022r.

im. Jerzego Regulskiego

TRYB NADANIA STOPNIA NAUCZYCIELA MIANOWANEGO,
POWIERZANIE STANOWISK KIEROWNICZYCH | ZATRUDNIANIE
OBYWATELI UKRAINY W POLSKICH SZKOtACH | PRZEDSZKOLACH

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

W okresie przygotowania lokalnego systemu oswiaty do nowego roku szkolnego organy prowadzace podejmujg szereg decyzji kadrowych

wobec nauczycieli i dyrektoréow. Zapraszamy na zajecia, podczas ktérych oméwimy prawne i praktyczne aspekty nadawania nauczycielom

stopnia nauczyciela mianowanego, powierzania stanowisk dyrektora, wicedyrektora i innych decyzji kadrowych podejmowanych wobec
nauczycieli. Podczas szkolenia oméwione zostang takze przepisy dotyczace zatrudniania w polskich szkotach i przedszkolach obywateli Ukrainy.
N —

CELE | KORZYSCI:

o Doskonalenie umiejetnosci sprawnego przeprowadzenia postepowania w zakresie awansu zawodowego nha stopien nauczyciela
mianowanego.

e Uporzadkowanie wiedzy i wskazanie wtasciwego sposobu dokumentowania czynnosci z zakresu powierzania stanowisk kierowniczych,
przeniesienia nauczyciela na to samo lub inne stanowisko w innej szkole, zobowigzania nauczyciela do uzupetnienia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ w innej szkole.

e Wskazanie podstaw prawnych w zakresie zatrudniania cudzoziemcédw w polskich szkotach i przedszkolach.

PROGRAM:
1. Wprowadzenie do wspoétczesnego zarzadzania dokumentacja:
a. Obowigzek prawny w zakresie dokumentowania przebiegu zatatwiania i rozstrzygania spraw oraz ich archiwizacji.
2. Awans na stopien nauczyciela mianowanego - sprawnie i skutecznie.
a. Dokumentacja rozpatrzenia wniosku nauczyciela - wzory dokumentéw:
e  Zaswiadczenie o wszczeciu postepowania.
e  Protokot analizy formalnej wniosku.
b. Dokumentacja komisji egzaminacyjnej - wzory dokumentéw:
e  Powotania komisji egzaminacyjnej.
e  Protokot z posiedzenia komisji egzaminacyjnej.
e  Zaswiadczenie komisji egzaminacyjne;.
c.  Wydanie decyzji administracyjnej - termin, ewidencja.
d. Dokumentacja potwierdzajgca przyjecie slubowania nauczyciela - wzory dokumentéw.
e. Decyzje kadrowe po nadaniu nauczycielowi stopnia nauczyciela mianowanego — wzory dokumentdw.
3. Powierzanie stanowisk dyrektora i inne decyzje kadrowe podejmowane przez JST.
a. Procedura powierzenia stanowiska dyrektora po przeprowadzonym konkursie — wzory dokumentéw.
b. Procedura opiniowania kandydata na stanowisko v-ce dyrektora — wzdér wniosku o opinie i opinii JST.
c. Decyzje kadrowe organu prowadzgcego wobec nauczycieli:
e  Opinia w sprawie przeniesienia nauczyciela na to samo lub inne stanowisko w innej szkole — wzdér dokumentacji w sprawie.
e Zobowigzanie nauczyciela do uzupetnienia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w innej szkole — wzér polecenia
stuzbowego w sprawie.
4. Zatrudnianie obywateli Ukrainy w polskich szkotach i przedszkolach.
a. Mozliwe warianty zatrudnienia obywatela Ukrainy na stanowisku nauczyciela w polskiej szkole — kompetencje dyrektora, JST i KO.
b. Mozliwe warianty zatrudnienia obywatela Ukrainy na stanowisku pracownika samorzagdowego w szkole i przedszkolu.
5. Dyskusja, odpowiedzi na pytania.

ADRESACI:
Pracownicy samorzgdowi odpowiedzialni za prowadzenie zadan oswiatowych w jst, dyrektorzy samorzadowych szkét i placéwek oswiatowych.

PROWADZACY:

Trenerka zarzadzania o$wiatg legitymujaca sie uprawnieniami do prowadzenia szkoler dla dorostych (Edukator MEN Nr 1012E/888/2001) z
wieloletnim doswiadczeniem zawodowym na wszystkich szczeblach administracji o$wiatowej (dyrektor szkoty, wizytator, pracownik
administracji samorzagdowej). Praktyczne doswiadczenie w zarzgdzaniu oswiatg zdobyta petnigc funkcje dyrektora biura edukacji, sekretarza
gminy i v-ce burmistrza. Autorka wielu publikacji z zakresu szeroko rozumianego zarzgdzania oswiatg, a takze licznych projektéw szkoleniowych
adresowanych do dyrektoréw jednostek oswiatowych i pracownikdw samorzadowych. Specjalizuje sie w trzech obszarach tematycznych:
implikacja nowego prawa oswiatowego, finansowanie zadan oswiatowych i budowanie lokalnych systemdéw wsparcia uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. W 2017 roku powotana przez Ministra Edukacji Narodowej w sktad Zespotu ds. opracowania modelu-ksztatcenia
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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im. Jerzego Regulskiego

Tryb nadania stopnia nauczyciela mianowanego, powierzanie stanowisk
kierowniczych i zatrudnianie obywateli Ukrainy w polskich szkotach
i przedszkolach

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkoéw publicznych.

31 maja 2022rr. Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DANE DO Ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszéw

KONTAKTU: Tel. 17 862 69 64

post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej [
Elektronicznej [ @ Mail......cccooecueeeieieeieece ettt

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWy: .............c..ooiii ettt e ettt et sae st eates st etan

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 26 maja 2022 .

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rGwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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