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Demokracji Lokalnej 25 pazdziernika 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

INFORMACIJA O STANIE REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH
| JE} WYKORZYSTANIE DO OPRACOWANIA STRATEGII OSWIATY

WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:
Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego (wéjt, burmistrz, prezydent, starosta), w terminie do 31 pazdziernika
kazdego roku przedstawia organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego (rada gminy/miasta/powiatu)
informacje o stanie realizacji zadan oswiatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach egzamindow
zewnetrznych w szkotach tych typdw, ktérych prowadzenie nalezy do zadan wtasnych jst. Informacja jaka jest przedktadana
radzie obrazuje stan edukacji w danym roku szkolnym na podstawie danych liczbowych, z uwzglednieniem m.in. analizy sieci
szkot i placdwek oswiatowych, organizacji i bazy szkot, kadry pedagogicznej, osiggnie¢ uczniow, wynikdéw egzamindw oraz liczby
laureatéw konkurséw i olimpiad.

I
CELE | KORZYSCI:
Analiza danych jakie nalezy zawrze¢ w informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych aby przedstawi¢ jasny i zwiezty obraz
radnym oraz lokalnej spotecznosci. Na szkoleniu odpowiemy na pytania w jaki sposdb przygotowaé kompleksowa informacje
w obszarze oswiaty, w tym takze w zakresie postepu i trudnosci w poprawianiu szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy. To ostatni
moment by zweryfikowaé czy informacja jest kompleksowa. Podczas szkolenia omdéwimy takie jak wykorzysta¢ raport
oswiatowy jako element strategii rozwoju oswiaty.

PROGRAM:
1. Omodwienie najwazniejszych aktow prawnych i ich interpretacja:
a) jaki jest zakres tematyczny informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych?
b) jaka role odgrywa samorzad przy jej tworzeniu?
c) jakie s kompetencje i odpowiedzialnos¢ organu prowadzgcego w zakresie nadzoru pedagogicznego?
2. Etapyi metody zestawiania i tworzenia informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych:
a) naczym polega okreslenie wskaznikow ilosciowych i jakosciowych?
b) procesy ksztatcenia, finansowanie zadann oswiatowych i organizacja pracy szkét — jakie zagadnienia powinny
uwzgledniad te kategorie?
c) czy i w jaki sposéb w raporcie nalezy dokonywac analizy wydatkéw budzetowych w poszczegdlnych jednostkach
oswiatowych?
3. Raport os$wiatowy jako element strategii rozwoju systemu edukacji w gminie/ powiecie — celowos$é i przydatnosé
przedstawionych informacji pod katem planowanych dziatan systemowych:
a) czy sprzyja optymalizacji wydatkowania srodkdw na zadania oSwiatowe?
b) jaki ma wptyw na podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz rozwoju organizacyjnego placowki?
c) Jak w sposéb zrozumiaty, czytelny i przejrzysty powinny by¢ w nim zestawione informacje?
d) w jakim stopniu raport moze sta¢ sie systemowym dokumentem programowym, okreslajagcym nadrzedng role
i odpowiedzialno$¢ samorzadu w systemie edukacji?
4. Raport w chmurze - techniczne aspekty gromadzenia, synchronizacji i przetwarzania informacji.

ADRESACI:
Dyrektorzy i pracownicy wydziatéw edukacji, zarzagddéw oswiaty, CUW-6w, radni, cztonkowie komisji oswiatowych.

PROWADZACY:

Zajmuje sie problematyka prawa oswiatowego oraz finansowania zadan oswiatowych i optymalizacji ich wydatkowania; jest
autorem szeregu analiz dla réznych samorzadow w tym zakresie. Ma doswiadczenie w zarzadzaniu oswiatg: byt dyrektorem
liceum ogdlnoksztatcgcego, zna réwniez dobrze specyfike pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Przez 8 lat
piastowat stanowisko Slaskiego Kuratora Oéwiaty, aktualnie jest naczelnikiem wydziatu o$wiaty w jednym z miast na prawach
powiatu. Byt ekspertem CKE/OKE jako szkoleniowiec, kierownik zespotu i autor zadan egzaminacyjnych w ramach projektu Banki
Zadan. Jest pomystodawcg i wspétorganizatorem trzech Slgskich Kongreséw Oswiaty. Zorganizowat i prowadzit szereg szkolerh
z problematyki oswiatowej dla kilkuset nauczycieli i dyrektorow.
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Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych i jej wykorzystanie do
opracowania strategii oswiaty

4 Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

B2

25 pazdziernika 2021 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00

E Cena: 329 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

FRDL Podkarpacki Osrodek Samorzadu Terytorialnego
DANE DO Ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszéw

KONTAKTU: Tel. 17 862 69 64
post@frdl.rzeszow.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [ @ Mail......cccoecueeieieeieece ettt

Prosze o przestanie faktury na adres MailoWy: ...........cccccoivivieii ittt s e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkoleri Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.rzeszow.pl
do 21 pazdziernika 2021 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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