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% Demokracji Lokalnej 14 Stycznia 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

STRATEGIA ROZWOJU GMINY W SWIETLE ZMIAN USTAWY
O ZASADACH PROWADZENIA POLITYKI ROZWOJU | NIEKTORYCH
INNYCH USTAW

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

W wyniku dokonanych zmian legislacyjnych po raz pierwszy uregulowano pojecie strategii rozwoju
gminy. Zapraszamy na szkolenie, podczas ktérego omoéwimy skutki i praktyczne konsekwencje tych
zmian. Zaprezentujemy m. in. powigzania strategii rozwoju z planowaniem przestrzennym
oraz konsekwencje przyjetego modelu planowania strategicznewgo np. w pozyskiwaniu srodkdéw
finansowych z funduszy UE. Dzieki szkoleniu prowadzonym przez zespot praktykdw wspotpracujacych
na co dzien z wieloma jednostkiami samorzadu terytorialnego w procesie przygotowania i aktualizacji
dokumentdéw strategicznych uczestnicy bedg mieli mozliwosé konsultacji najtrudniejszych etapow
planowania strategicznego w gminie.

CELE | KORZYSCI:

* Przedstawienie gtownych, aktualnych motywow budowy/aktualizacji strategii rozwoju przez JST.

* Prezentacja najwazniejszych zmian dla strategii gminnych, wprowadzanych nowelizacjg ustawy.

* Omowienie procedury przystgpienia do budowy strategii rozwoju zgodnie z wytycznymi
nowelizacji ustawy i metodologii przeprowadzenia catego procesu — w tym uchwata o
przystagpieniu do sporzadzenia strategii rozwoju gminy oraz okreslenia szczegétowego trybu i
harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji.

* Prezentacja i omoéwienie poszczegdlnych elementdéw/rozdziatéw strategii rozwoju gminy

e Omoéwienie nowych elementow strategii rozwoju gminy: model struktury funkcjonalno-
przestrzennej, obszary strategicznej interwencji, ramy finansowe — powigzanie strategii rozwoju
z planowaniem przestrzennym i finansowym.

* Omodwienie procesu konsultacji strategii rozwoju — tryb, metody, harmonogram

* Analiza procesu opiniowania strategii rozwoju gminy z instytucjami zewnetrznymi, zgodnie
z wytycznymi nowelizacji ustawy.

* Ewaluacja trafnosci, przewidywanej skutecznosci i efektywnosci realizacji strategii rozwoju.

* Wyjasnienie roli strategii dla dokumentéw planowania przestrzennego.

* Uzyskanie informacji nt. roli strategii w nowej perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027.

PROGRAM:
I. Gtéwne przestanki aktualizacji i budowy strategii rozwoju JST.
Il. Wytyczne w zakresie budowy strategii rozwoju JST zawarte w nowelizacji ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz niektorych innych ustaw:
a. wytyczne merytoryczne,
b. wytyczne proceduralne.
lll. Konstruowanie strategii rozwoju gmin — etapy prac, elementy procesu, rozdziaty dokumentu:



a. Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej — zakres, dane, wnioski, wykorzystanie
diagnozy do kolejnych prac nad strategig,
b. Uchwata rady gminy, okreslajgca szczegdtowy tryb i harmonogram opracowania
projektu strategii rozwoju gminy, w tym tryb konsultacji — przyktad i omoéwienie
c. Celeikierunki dziatan — wyznaczanie,
d. Oczekiwane rezultaty planowanych dziatan oraz wskazniki ich osiggniecia,
e. Model struktury funkcjonalno-przestrzennej — zakres, rola dla dokumentéw planowania
przestrzennego, przyktady zawartosci rozdziatu,
f. Obszary strategicznej interwencji — wyznaczanie, rola OSlI,
g. System zarzadzania strategig — aktualizacja, ewaluacja i monitoring strategii, wytyczne
dla innych dokumentéw strategicznych oraz planowania przestrzennego, zadania i
zakres odpowiedzialnosci komoérek realizujgcych strategie,
h. Ramy finansowe i Zzrddta finansowania strategii.
IV. Tryb i metody konsultacji dokumentow strategicznych wg nowelizacji ustawy.
V. Procedura opiniowania strategii rozwoju gminy.
VI. Strategiczna Ocena Odziatywania na Srodowisko.
VII. Uchwalenie strategii przez rade gminy.
VIIl. Podsumowanie.

ADRESACI:
kadra kierownicza i pracownicy JST odpowiedzialni za przygotowanie, wdrazanie i monitorowanie

strategii rozwoju oraz wydziaty zwigzane z pozyskiwaniem srodkéw na rozwdj JST.

PROWADZACY:

Dyrektor FRDL MISTiA. Absolwent Uniwersytetu Jagielloiskiego — mgr geografii spoteczno-
ekonomicznej. Ekspert, konsultant w dziedzinie rozwoju lokalnego i regionalnego oraz planowania i
zarzadzania strategicznego w JST, organizacjach pozarzgdowych i podmiotach ekonomii spoteczne;j.
Moderator proceséw budowy strategii rozwoju dla réznych szczebli samorzadu terytorialnego w
Polsce i zagranica, realizator badan, analiz i audytow w sferze publicznej i gospodarczej. Wieloletnie
doswiadczenie w kierowaniu projektami, moderowaniu sesji strategicznych, konstruowaniu strategii i
plandw rozwojowych, facylitacji spotkan zespotéw zadaniowych, prowadzeniu badan kompetencji
pracownikéw samorzgdowych oraz jakosci ustug publicznych, opracowywaniu analiz spotecznych i
gospodarczych, realizacji audytéw oswiaty itp. Wspdtautor wielu strategii samorzgdowych, planéw
rozwoju lokalnego, programow rewitalizacji, wieloletnich plandéw inwestycyjnych, strategii
oswiatowych i innych branzowych w Polsce i na Ukrainie.

Menedzer publiczny. Konsultant z zakresu zarzgdzania i planowania strategicznego dla JST i NGO.
Autor kilkudziesieciu strategii rozwoju oraz polityk branzowych w Polsce i na Ukrainie. Pomystodawca
i koordynator projektéw krajowych i miedzynarodowych. Od lat zwigzany z samorzagdem i sektorem
pozarzgdowym. Kierownik Zespotu ds. Doradztwa i Rozwoju FRDL MISTIA.
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Strategia rozwoju gminy w Swietle zmian ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju i niektorych innych ustaw

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 285 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkow publicznych.

14 stycznia 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

DANE DO FRDL Pgdkarpack| Osrodek S?morzadu Terytorialnego
ul. Kolejowa 1, 35-073 Rzeszéw
KONTAKTU: tel. 17 862 69 64

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O
Elektronicznej [ @ Mail......ccooeecueiierioeceeeeeeceeee e e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rdwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.rzeszow.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na

www.frdl.rzeszow.pl lub mailem na adres post@frdl.rzeszow.pl do 11 stycznia 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos$¢ nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




