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PRZECIWDZIALANIE HEJTOWI: NARZEDZIA | STRATEGIE DLA
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WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Serdecznie zapraszamy cztonkdw Slgskiego Forum Przewodniczacych na nasze kolejne spotkanie konsultacyjno-
szkoleniowe. Podczas najblizszego spotkania prowadzacy — psycholog i policjant powiedzg o hejcie — o zjawisku
i sposobach oraz metodach reagowania. W dzisiejszych czasach, kiedy technologia i media spotecznosciowe odgrywaja
ogromnag role w naszym codziennym zyciu, problem hejtu staje sie coraz bardziej powszechny i dotkliwy. Hejt, definiowany
jako Swiadome dziatanie majgce na celu obrazenie, ponizenie lub zastraszenie innych oséb, jest zjawiskiem, ktére moze
mie¢ powazne konsekwencje zaréwno dla jednostek, jak i dla catych spotecznosci. Przejawia sie w réznych formach - od
agresywnych komentarzy w mediach spotecznosciowych, przez anonimowe grozby, po zorganizowane kampanie
nienawisci. Psycholog powie o mechanizmach psychologicznych hejtu, technikach i strategiach wspierania osdéb
dotknietych hejtem, sposobach budowania odpornosci psychicznej i radzenia sobie z negatywnymi emocjami. Policjant o
aspektach prawnych, procedurach zgtaszania i scigania hejtu. Obydwa aspekty - psychologiczny i prawny - sg kluczowe dla
kompleksowego zrozumienia i skutecznego przeciwdziatania hejtowi. Dzieki wspétpracy specjalistéw z réznych dziedzin,
uczestnicy szkolenia bedg mogli zdoby¢ wszechstronng wiedze i narzedzia do walki z tym zjawiskiem.

Celem tego szkolenia jest:

1. Zrozumienie zjawiska hejtu — jego definicji, form, przyczyn oraz konsekwencji zaréwno dla ofiar, jak i dla catej
spotecznosci.

2. Rozwiniecie umiejetnosci rozpoznawania hejtu — jak identyfikowaé hejt w réznych kontekstach, w tym w
mediach spotecznosciowych, na zebraniach oraz w codziennej komunikacji.

3. Wypracowanie skutecznych strategii przeciwdziatania hejtowi — zaréwno poprzez dziatania prewencyjne, jak
i reagowanie na incydenty hejtu w sposdb konstruktywny i skuteczny.

4. Budowanie kultury szacunku i tolerancji — promowanie wartosci, ktdre przeciwdziatajg hejtowi i wspierajg
pozytywne, inkluzywne srodowisko.

PROGRAM:
1. Mowa nienawisci — podstawowe pojecia, opis zjawiska.
2. Mowa nienawisci ,zasady dziatania”, konsekwencje i skutki.
3. Wybrane elementy profilaktyki i strategie przeciwdziatania.
4. Skuteczne reakcje na hejt i sposoby ochrony siebie.
5. Reagowanie na pomdwienia, nagonke medialna.
6. Kryzys wizerunkowy i co dalej?
7. Aspekty prawne i sposoby reagowania na hejt — zgtaszanie i $ciganie hejtu.

ADRESACI:

Szkolenie skierowane jest do przede wszystkim do przewodniczacych rad, ale tez do przewodniczgcych komisji, radnych,
sekretarzy gmin, pracownikow zajmujacych sie biurem rady i wspdtpracujgcymi z radg oraz pracownikéow urzedu
wspotpracujgcych z rada.
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Przeciwdziatanie hejtowi: narzedzia i strategie dla przewodniczacych rad

- Szkolenie bedziemy realizowali w formie stacjonarnej w siedzibie Osrodka.
Katowice, ul. Moniuszki 7.

Cena: cztonkowie Forum w ramach sktadki, pozostate osoby 490 zt
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkow

31 sierpnia 2024 r.  Szkolenie w godzinach: 10:00 — 14:00

publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwosé konsultacji z trenerem.
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Panki
DANE DO ul. Pitsudskiego 43, 50-032 Wroctaw
ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice
KONTAKTU: 71344 26 90, 32 206 98 43

szkolenia@okst.pl; anna.jakubowska@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl
do 26 sierpnia 2024 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzZniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rGwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.okst.pl/
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